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Mensagem do Presidente

Desbhravar os mares brasileiros e descobrir novas fontes de recursos
energéticos € o que movimenta a Enauta em direcdo ao futuro.
Desde o IPO na B3 S.A,, em 2011, construimos uma companhia com
fundamentos muito sélidos para criar valor no presente e no longo
prazo, com pesquisa, inovagao, seguranga, responsabilidade social e
gestao ambiental de ponta.

Temos alcangado resultados expressivos no curto prazo, como o
crescimento de 39% da receita liquida e de 16,7% do EBTIDAX em
2019, 0 que é importante para darmos continuidade as operagoes,
aos investimentos e gerar resultados positivos para os investidores.
Ao mesmo tempo, somos diligentes para seguirmos na rota do

sucesso, com a constru¢ao de um portfolio diversificado e a formagao

de parcerias estratégicas com grandes empresas internacionais de
exploracao e producao de 6leo e gas.

A operagao do Campo de Atlanta, na Bacia de Santos, completou
dois anos e atingiu um recorde de 10 milhoes de barris de 6leo
produzidos. Seguiremos agora para a estruturacao do Sistema
Definitivo de producao, que inclui a perfuracao de até nove pogos
adicionais e o afretamento de um navio FPSO com maior capacidade
de processamento, de até 50 mil BOPD. No Campo de Manati, ja em
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fase de declinio, a producao de gas natural mantém a importancia
do ativo para a previsibilidade da geracao de caixa.

Nosso proposito & descobrir novas fontes de energia e, para

isso, lancamos mao do conhecimento que possuimos da costa
brasileira. Em 2019, reforcamos nossa presenca em uma das
regioes com maior potencial para novas descobertas de 6leo

e gas associado no pais - a Bacia de Sergipe-Alagoas. Em
consorcio com a ExxonMobil e a Murphy 0il, duas majors do
setor, conquistamos mais trés blocos na area e fortalecemos
nosso portfolio com ativos que podem resultar em novos campos
produtivos no curto e no médio prazos.

Quanto mais desbravamos o universo

da energia, mais alinhados estamos aos
principios universais do Pacto Global,
relacionados aos direitos humanos, meio
ambiente, trabalho e anticorrupcao
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Na Margem Equatorial Brasileira, investimos na nova fronteira para

a exploracdo e produgao. Nas aguas profundas e ultraprofundas dos
estados do Amazonas e do Para ha um “continente” inexplorado
onde estamos presentes com trés blocos, para 0s quais seguimos
com o processo de licenciamento ambiental e a realizacao de
pesquisas sobre a biodiversidade local e ecossistemas costeiros. Sao
oportunidades para o longo prazo, com maiores riscos, mas também
possibilidades de retornos mais atrativos.

Nossa atuagao direcionada para a sustentabilidade é outro pilar que
impulsiona nossa geragao de valor no longo prazo. O investimento
em estudos e pesquisas para preservacao do meio ambiente, o
respeito as comunidades pesqueiras com quem compartilhamos

0s mares brasileiros, o compliance ambiental e a responsabilidade
social na cadeia de valor sao aspectos que sempre praticamos e

nos colocam em consonancia com as principais iniciativas globais
em prol do desenvolvimento sustentavel, como os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e os 10 Principios do Pacto
Global, dos quais somos signatarios.

0 cuidado com a seguranca e a gestao de riscos complementam
nosso modelo de negbcio alinhado as melhores praticas
internacionais na inddstria de 6leo e gas. Adotamos os protocolos
e procedimentos mais modernos para prevenir incidentes e
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disponibilizar os recursos necessarios para conter eventuais vazamentos
e mitigar os impactos. Também engajamos nossos colaboradores e
fornecedores em workshops e outros processos para identificar riscos e
orientar os planos de acao que protegem nossos ativos.

Consolidadas em 2019, as mudancas regulatorias para a concessao

das areas exploratorias aumentaram o interesse das companhias
internacionais sobre o Brasil. A possibilidade de atuarem como
operadoras no pré-sal, o ajuste na clausula de obrigatoriedade de
conteddo local e a previsibilidade dos leiloes tendem a atrair as maiores
empresas do mundo e dar um novo impulso para a inddstria no pais.

Esse cenario também cria oportunidades para novas parcerias,
preservando a capacidade de investimento e de geracao de caixa da
companhia. O conhecimento sobre as bacias petroliferas brasileiras, a
capacidade técnica da nossa equipe e 0s resultados positivos da nossa
atuacao como operador, comprovados pelos resultados obtidos no Campo
de Atlanta, sao credenciais que nos diferenciam no mercado. Estamos
cada vez mais preparados para investir e ampliar nossos negocios,
contribuindo para a evolucao do setor e o desenvolvimento de toda a
sociedade.

Lincoln Rumenos Guardado
Diretor-Presidente da Enauta
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Eventos relevantes de 2020

A Enauta tem o compromisso de informar todos os seus pblicos de relacionamento
com transparéncia e tempestividade por meio dos diversos canais de comunicagao
e engajamento que possui, e o Relatorio Anual de Sustentabilidade faz parte

desse conjunto de instrumentos. Este documento apresenta dados e resultados
referentes ao periodo entre 12 de janeiro e 31 de dezembro de 2019, mas dois fatos
extraordinarios ocorridos no inicio de 2020 devem ser destacados por causa dos
possiveis impactos sobre o mercado no curto prazo.

O primeiro evento subsequente foi a observagao de um forte recuo das cotagoes
do petroleo, apos a Arabia Saudita ter cortado o valor de venda do barril e indicado
o inicio de uma guerra de precos entre os grandes produtores, fazendo com que o
preco da commodity experimentasse a maior queda vista em um Unico dia desde a
Guerra do Golfo (1990 e 1991). Essa decisao é resultado do fracasso das negociacoes
entre a Organizacao dos Paises Exportadores de Petroleo (OPEP) e a RUssia sobre

a producao mundial. Os russos opuseram-se ao corte de produc¢ao sugerido pela
OPEP para estabilizar os precos em meio a pandemia de covid-19, que desacelera a
economia global e reduz a demanda por 6leo.

A chegada da doenca provocada pelo novo coronavirus também alterou a rotina
de trabalho na companhia. Para lidar com a situagao, foi acionada a equipe de
gerenciamento de crise, que monitora a situagao mundial e comunica a equipe
interna seguindo as orientacoes e medidas preventivas da Organizacao Mundial da
Salde (OMS) e do Ministério da Salde.

O cenario atual traz uma volatilidade maior para o negocio da Enauta, especialmente
no curto prazo. No longo prazo espera-se que a variacao dos precos da commodity
seja menos significativa e, por ora, nao se alteram os planos de investimento.

A companhia possui um dos indices de alavancagem mais baixos do setor, com

caixa liquido positivo, 0 que a coloca em uma situacao confortavel diante desses
eventos. A Enauta sempre se pautou pela solidez de seu balanco e pela prudéncia no
gerenciamento de riscos.

Paula Costa Corte-Real
Diretora Financeira e de Rl
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AcOes tomadas em resposta a pandemia da Covid-19

Ao longo desse periodo sem precedentes, temos apoiado a salide e seguranga dos nossos colaboradores e terceirizados, implementando medidas
operacionais e financeiras que visam reforcar a sustentabilidade dos negodcios caso a crise atual tenha impactos mais severos e duradouros.

Medidas tomadas
nos escritorios

@ Toda a equipe foi instruida a
trabalhar em regime de home office,
até segunda ordem

@ Realizacao remota das reunioes, por
meio de telefones ou videochamadas

@ Suspensao das viagens nacionais e
internacionais a trabalho. Os casos
estritamente necessarios devem contar
com a aprovagao prévia da Diretoria
e da equipe de medicina do trabalho.
As viagens pessoais também foram
desaconselhadas e, caso necessarias,
devem ser informadas

@ Concessao de férias e compensacao
de banco de horas para colaboradores
selecionados, sem prejuizo as operagoes

e Intensificacdao do processo de
higienizacao dos escritorios, conforme
orientagoes dos 6rgaos competentes

32

Medidas tomadas
nas operacoes

e Limitacao do acesso as bases de apoio em
Niterdi apenas ao pessoal operacional e restricao
das visitas as embarcagdes, mantidas apenas as
estritamente necessarias

@ Obrigatoriedade de cumprimento de quarentena minima
de sete dias antes do embarque e de comunicacao em
caso de sintomas compativeis com a covid-19

@ Submissao de questionario de saiide pré-embarque e

avaliagao no momento de check-in para os colaboradores

e prestadores de servi¢o do FPSO Petrojarl |

@ Avaliacao de saiide obrigatoria dos profissionais que
atuam nas embarcagoes de apoio a servico da Enauta e
preenchimento prévio do formulario do armador

e Aumento da frequéncia de limpeza das embarcagoes
e bases de apoio, intensificacao das campanhas de
conscientizagao e medidas para evitar aglomeragoes
nas areas comuns do FPSO

e Identificacao de cabines para isolamento dos casos
suspeitos e procedimento de evacuacao médica

@ Alteragao da escala de trabalho dos embarcados,
decisao acordada com o sindicato (no caso dos
brasileiros) e com cada um dos colaboradores

Desbravar
Descobrir

Realizar
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Plano de Negocios e

Resiliéncia Operacional/Financeira

@ Aquisicao de opgoes de venda de Brent
correspondentes a 35% e 16% da produgao
esperada para o primeiro e o segundo
semestres, respectivamente, o que mitigara
parcialmente a volatilidade da cotagao

@ Avaliacao dos proximos passos
relacionados ao Sistema Definitivo do
Campo de Atlanta, com o objetivo de
adequar o projeto a esse novo cenario e
torna-lo resiliente a cotagdes mais baixas
da commodity

e Manutencao do plano de investimentos
para o proximo biénio, incluindo o
cronograma para a perfuracao do
primeiro pogo na Bacia de Sergipe-Alagoas
no inicio de 2021

| Oy
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Nossa companhia, a Enauta Participagdes S.A,, atua exclusivamente no Brasil
desbravando o universo da energia. Nosso proposito é empregar tecnologia,
ciéncia e os mais altos padroes de seguranca e qualidade na busca por
fontes primarias de energia seguras e confiaveis, que possam ser utilizadas
pela sociedade com diferentes finalidades.

0 6leo e 0 gas natural, atualmente, sdo os recursos energéticos mais

utilizados no mundo, responsaveis pelo atendimento de praticamente 60% da
demanda global - no Brasil, as duas fontes respondem por metade da matriz

energética. A importancia estratégica dessa fonte para o funcionamento de
diversos setores produtivos, em paises de todos os continentes, &€ o que nos
motiva a avancar na area de exploracao e producao de reservas petroliferas
da costa brasileira, uma das regidoes com maior potencial para a descoberta
de novos campos com producao viavel.

Fornecimento total de
energia primaria por fonte

Mundo Brasil
6%
27%
22%
3% 5%
M Carvao M Carvao
M Gas natural M Gas natural
[ | Nyclga( M Hidraulica
M Hidraulica M Biomassa e outros
M Biomassa e outros Oleo
Oleo

Fonte: International Energy Agency (IEA), 2017

1%
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____ Destaques 2019

us$ 50,1 Rg 1.112  Rrg 215,5 R 500

milhoes milhoes milhoes milhoes

investidos de receita de lucro liquido pagos em
(CAPEX realizado) liquida total dividendos no ano

1,3

R$ 5,8 rRg 1.704,3
milhoes milhoes I milhoes
de barris de oleo equivalente investidos em ) de caixa liquido
(boe) produzidos, liquido projetos de Pesquisa

para a Enauta e Desenvolvimento

Producao diaria Enauta (boe)

[ 3 novos @ 2% melhor
blocos empresa

L | | l adquiridos na Bacia ” do setor de oleo e gas
de Sergipe-Alagoas no ranking Valor 1000

13.906 13.031

M Gas e condensado
6.220 14.234 m Oleo

[\O
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N 0SSOS atIVOS ® (@ Clique nas marcagdes do mapa =)
—_— X para conhecer melhor os ativos de S
{lj {l_'j nosso portfolio <

Margem Equatorial

’
. - --Picanha Azul

(® operado pela Enauta
@ Nao operado pela Enauta

GRI 102-4 J




Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019

Nosso portfolio @ composto de 18 ativos distribuidos por oito
bacias petroliferas na costa brasileira. A diversificacao dos
prospectos, com diferentes estagios de maturidade, diminui o
risco da atividade exploratdria e nos proporciona seguranca para
avancgar rumo a novas descobertas.

Nossos ativos em produgao sao o Campo de Atlanta, no Bloco
BS-4, e 0 Campo de Manati, no Bloco BCAM-40 (Bacia de
Camamu-Almada). Em 2019, as reservas totais provaveis da
Enauta somavam 104 milhdes de barris de 6leo equivalente (boe),
conforme os relatorios de certificagao.

Em 2019, ampliamos nossa presenca na Bacia de Sergipe-Alagoas
(SE-AL) com a aquisicao de trés novos blocos — SEAL-M-505,
SEAL-M-575 e SEAL-M-637 —, todos eles em aguas ultraprofundas,
totalizando nove ativos em uma area de 6.791 quilometros
quadrados. As aquisi¢oes ocorreram no primeiro ciclo da Oferta
Permanente de Licitacoes da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas
Natural e Biocombustiveis (ANP) e nossa participagdo é de 30%,
no mesmo consorcio do qual ja fazemos parte nessa regiao, que
tem a ExxonMobil com 50% e a Murphy Qil com 20%.

Os dados sismicos dos seis primeiros blocos ja foram adquiridos
e estao sendo processados para a obtencao de dados definitivos
em 2020. Aléem disso, o consorcio deu andamento ao estudo de
impacto ambiental para poder realizar o pedido de licenciamento
para a perfuracao da area - a expectativa é iniciar as atividades
no inicio de 2021.

Relevante para nossa estratégia de curto e médio prazo, a
Bacia de SE-AL é caracterizada por um alto volume potencial
recuperavel, facilidades logisticas e prospectos de médio

a baixo risco, com expectativa de obtencao de éleo leve. Ja
houve descobertas relevantes de 6leo leve e gas natural
associado na regiao.

Nas bacias da Foz do Amazonas e de Para-Maranhao,
possuimos trés blocos também em fase de exploragao.
Chamada de Margem Equatorial Brasileira, essa regiao € a
nova fronteira para a indUstria no Brasil e, por isso, envolve
riscos maiores para a exploragao. No entanto, descobertas
recentes na Guiana e no Suriname ampliam o otimismo com o
potencial da area.

Campo de Manati

Volume de venda bruto (100%) Reservas liquidas para a Enauta

Categoria Liquidos (MMBbl)  Gas (Bm3) Liquidos (MMBbL) Gas (Bm3)
1P 0,41 4,01 018 1,81
2P 0,51 7 4,81 0,23 2,16
3P 0,65 7 5,72 0,29 2,57

Campo de Atlanta

Volume de venda bruto (100%) Reservas liquidas para a Enauta

Desenvolvida Nao desenvolvida Total Desenvolvida N3io desenvolvida Total

Categoria (MMBDbI) (MMBDI) (MMBDbI) (MMBDbI) (MMBDI) (MMBDbI)
1P 16,4 1274 143,8 8,2 63,7 71,9
2P 23,1 158 181,1 1,5 79,0 90,5
3P 23,5 182,5 206 11,8 91,3 103,0

GRI 102-10 | 0G1 | 0611



 As atividades de ex'plio'ré‘g 0 e producdo sdo intensivas

‘em capital e possuem diversos riscos inerentes ao seu
?esenvolwmento Por ISSO, mvestlmos na construgao de
modelo de governanga corporatlva que sustenta a

gla de negocws e garante um relaaonamento ético
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TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

o

PAZ JUSTICAE
16 INSTITUICOES
EFIGAZES

1 PARCERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

Em nossas operagoes
e cadeia de valor,
zelamos pelas
condigoes de
trabalho decentes e
seguras para todos

Com sistemas e
estruturas solidas
de governanca
corporativa e
compliance,
asseguramos a
tomada de decisao
responsavel e
combatemos a
corrupgao

Nosso modelo de
negocio é baseado na
atuacao em parceria
com outros players

e fornecedores,
compartilhando
conhecimentos e
recursos

Pacto Global

4
@

1. Respeito aos direitos
humanos

10 Combate a
corrupgao
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Com experiéncia comprovada e profundo conhecimento sobre a
costa brasileira, sabemos qual é a rota para o melhor resultado.
Desbravamos o caminho para a energia com coragem e confianga,
apoiados em pilares sélidos para chegar a resultados positivos:

Profissionais altamente
qualificados e direcionados
para os objetivos estratégicos

Adocgao de boas praticas de
governanca corporativa para assegurar
o alinhamento dos stakeholders na
tomada de decisao

Gestao de riscos voltada para
preservar a capacidade de
investimentos e de crescimento
da companhia

Compromisso com a seguranga
operacional e na protecao dos
ecossistemas e das comunidades
do litoral
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A busca pela energia nos mares brasileiros &€ uma atividade na qual os

riscos sao compartilhados entre parceiros com grande experiéncia no setor.

Com a abertura do mercado nacional, nosso conhecimento do Brasil e a

capacidade de realizagao — comprovada pela operagao do Campo de Atlanta

- posicionaram nossa companhia como um player estratégico para viabilizar

a entrada de grandes empresas internacionais. 62%

&
Ex¢tonMobil MURPHY

OIL CORPORATION

Além das chamadas majors, temos uma parceria historica com a Petrobras,
operadora do Campo de Manati e nossa parceira na exploracao de dois blocos
situados na Bacia do Espirito Santo e no Bloco CAL-M-372, de Camamu-Almada.

- & B ToTAaL
A formacao desses consorcios, além de permitir a alocacao dos recursos FOMMITTED T BETTER ENERSY
¢ i perr ¢ _— PETROBRAS
necessarios para o desenvolvimento dos ativos, proporciona a troca de M Nacionais
experiéncias e a evolucao da indistria em beneficio da sociedade brasileira. W Estrangeiros

GRI 102-15 | 103-1 | 103-2 | 103-3
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Modelo de negdcio -

é

Em 2019, nossa companhia entrou em um novo momento de sua
historia. Langamos a nossa nova marca, Enauta, e fizemos uma

profunda revisao do posicionamento estratégico e do proposito

corporativo. Nascemos para desbravar o universo da energia, Para um melhor entendimento do nosso

produzindo essa energia para impulsionar o crescimento da sociedade. modelo de negocio, os insumos e o valor
gerado pela nossa companhia podem ser

Inspirados pelo conceito de geracdo de valor em diferentes tipos de divididos em quatro tipos de capitais,

capitais proposto pelo Conselho Internacional para o Relato Integrado representados pelos elementos da natureza.

(1IRC), reunimos nossa equipe para fazer uma reflexao sobre como Clique em cada um deles para conhecer

nosso modelo de negocio se diferencia no setor de exploracao e nossas alavancas de geracdo de valor.

producao. Nossos lideres avaliaram, em um workshop, a maneira

como conduzimos nossas operagoes com base nas politicas, processos

e normas estabelecidas pelo sistema de governanca corporativa. Em \

seguida, identificaram as alavancas de diferenciagao da companhia em
relacao aos pares que operam no Brasil.

B = D

Voltar
ao inicio

GRI 102-15 e — : 15
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NOSSas pessoas

Nossa sede administrativa, localizada na cidade
do Rio de Janeiro, € o centro de operagoes que
reline uma equipe altamente qualificada e
experiente, responsavel pelos negocios e projetos
de exploragao e producao que nos levam a
conquista de novos caminhos rumo a energia.
Formamos um time de 122 profissionais que, em
dez anos, transformou em realidade uma série de
inovagoes no segmento em que atuamos — como
evidencia a operacao do Campo de Atlanta.

O conhecimento técnico é fortalecido pelo senso
de responsabilidade e foco na seguranca das
operacoes. Tanto nos campos ativos quanto

nas areas em exploracao, adotamos critérios
rigidos para identificar e mitigar riscos, prevenir
acidentes e minimizar os impactos. Os lideres
das diferentes areas atuam para que essa visao
integrada de produtividade e seguranca seja
praticada pelos nossos fornecedores em todas as
areas de atuagao.

Ao longo de uma década, trabalhamos para

criar e solidificar um ambiente de trabalho
colaborativo e de respeito entre os colegas, no
qual a diversidade e a troca de conhecimentos
estdao na base do nosso modelo de negocio.
Assim, nossa equipe conta com um percentual
significativo de profissionais com mais de 20 anos
de experiéncia no setor e que transmitem seus
saberes aos mais novos no dia a dia e por meio
de treinamentos.

GRI 102-7 | 102-8 | 103-1 | 103-2 | 103-3

24% 20%

M Até 10 anos
M 11 a 20 anos
M 21a30anos
M Mais de 30 anos

2%

40%
26%

31%

M Diretoria

M Geréncia, coordenacao e supervisao
M Técnicos (engenheiros e gedlogos)
M Analistas (outros)
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Em 2019, nossos esforgos estiveram concentrados na revisao do modelo de
remuneragao aos colaboradores. Modificamos os incentivos de curto e de longo
prazos, mantendo uma politica de salarios e beneficios alinhada as melhores
praticas do setor. Nosso objetivo, a partir de 2020, & ampliar entre nossa
equipe a percepcao da geracao de valor do nosso negocio, evidenciando os
pontos fortes da nossa cultura corporativa e os desafios que temos para seguir
desbravando o universo da energia.

Em relacdo aos treinamentos, fortalecemos no Gltimo ano o incentivo as
liderangas para que participassem mais de palestras internas e congressos do
setor. Com isso, a média de horas de treinamento para esse grupo aumentou
28%, alcancando o patamar de 58 horas por colaborador. Na visao consolidada,
tivemos uma diminuicao de 20% do total de horas de treinamento, em razao da
diminuicao da demanda por treinamentos especificos.

Somos experts

Graduados

92%
dos nossos
colaboradores

possuem, pelo

menos, graduagao
em ensino
superior

Com MBA

Mestres e

Doutores

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 404-1
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Energia e diversidade

Nossa companhia foi uma das patrocinadoras da primeira
edigao do simposio Women In Energy (WIN), realizada no

Brasil pela Society of Petroleum Engineers (SPE). Mais de 160
pessoas participaram do evento, que mostrou de forma pratica
os beneficios da diversidade de géneros e do protagonismo
feminino para o setor de 6leo e gas.

Mulheres que fazem parte de nossa equipe em diferentes areas,
desde a engenharia de petroleo até financas, participaram da
iniciativa, conduzida na sede da Federacao das Indistrias do
Rio de Janeiro (FIRJAN).

A SPE, maior associagao mundial de profissionais da area de
exploracao e producao, possui uma secao no Brasil desde 1985.
A entidade promove a troca de conhecimentos e contribui para
o desenvolvimento da inddstria por meio do engajamento dos
profissionais associados.

Também participamos da primeira edicao do Programa de
Mentoria de Profissionais Mulheres da Indistria de Oleo & Gas,
criado pelo Comité de Diversidade do Instituto Brasileiro de
Petroleo, Gas e Biocombustiveis (IBP). A iniciativa, realizada
em 2019, teve como objetivo o desenvolvimento de
competéncias profissionais entre as mulheres que atuam no
setor e o desenvolvimento das carreiras para ocuparem
cargos de lideranca.

O programa teve dez meses de duracao, periodo no qual 16
duplas de profissionais (uma mentora e outra mentorada)
de 15 empresas diferentes foram formadas e participaram de
atividades diversas - planejamento, laboratorios e reunides
individuais. Duas colaboradoras representaram nossa
companhia nessa iniciativa, que tera continuidade em 2020
com uma nova turma de mulheres.

37,1%

dos cargos de lideranca
(supervisao ou acima) sao
ocupados por mulheres
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Governanca corporativa

A Enauta Participacoes S.A. foi constituida em 2010 e, um ano |

depois, abriu seu capital e listou as acdes no Novo Mercado 100% 100%
da B3 - a bolsa de valores de Sao Paulo. A companhia é | |
a controladora da Enauta Energia S.A, responsavel pelas

atividades de exploracao e producao. Queiroz Galvao Quantum FIA Free Float
S.A.

Nossas agoes (ENAT3) estao listadas no Novo Mercado
da B3, segmento da bolsa cujo regulamento impulsiona ' ' '
as companhias a adotarem os mais elevados padroes de 63% 7% 30%
governanca corporativa. Além do aspecto regulatorio do
mercado de capitais, a tomada de decisao é orientada pelos
processos previstos no nosso Programa de Compliance, que

congrega as ferramentas necessarias para garantir uma atuagao E.nE?Uta-
) . Participacoes
integra em todas as nossas relagoes. SA.

Nosso Conselho de Administragao, 6rgdo maximo de
deliberacao colegiada, é responsavel pela formulacao das
politicas de negocios e direcionamento estratégico no longo
prazo. Atualmente, sua formacgao conta com seis membros,
dois dos quais sao independentes e atuam nos trés Comités de
Assessoramento que apoiam a tomada de decisao.

Enauta
Energia S.A.

- . QGEP
Com os melhores padrdes e praticas de governanca Netherlands
corporativa, nossa companhia toma decisges sobre B.V.
investimentos estratégicos com base na ética, na |
transparéncia e na gestao responsavel dos riscos 30% bata de referenca: 3/12/201

. L. Para uma descricdo mais detalhada
gue existem em nosso modelo de negocio sobre 0s acionistas e a composicdo
. . acionaria, ver item 15.2 do Formulario
..................... Atlantis Field de Referéncia e a secdo “Principais
B V Acionistas e Acionista Vendedor’, na
* e pagina 110 do Prospecto de Emissao de
Acoes da Companhia.

GRI 102-5 | 102-18 | 103-1 | 103-2 | 103-3 18
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A Diretoria, formada por trés executivos de reconhecida experiéncia Partes relacionadas
e conhecimento do setor, completa a estrutura de governanca da

) o : L Para fortalecer ainda mais nossa conduta ética e responsavel, adotamos em
companhia, com a responsabilidade de conduzir 0s negocios e as

2019 a nova Politica de Transagoes com Partes Relacionadas. O documento,

atividades operacionais de forma conectada a estratégia tragada aprovado pelo Conselho de Administracio, direciona a tomada de decisio
pelo Conselho de Administracao. quando puderem existir potenciais conflitos de interesses.

As diretrizes também tratam especificamente das transagoes que a
Instalado desde 2014, mantivemos em atividade o Conselho Fiscal, companhia vier a estabelecer com partes relacionadas, como negocios feitos

composto de trés membros ativos e igual nimero de suplentes. com fornecedores controlados pelos nossos acionistas. Essas transagdes
Esse 6rgao, que nao tem carater permanente, fiscaliza os atos da especificas deygm e condicoes de mercado e cumprir -
todos os requisitos e processos internos que adotamos para contratagao,

Administracao da companhia e opina sobre a prestacao de contas com ampla divulgagdo na forma de ato ou fato relevante, de acordo com a
para a Assembleia Geral de Acionistas. regulamentacao pertinente.

Estrutura ' : | '

Assembleia
de governanca Geral

Comité
de Etica

g Conselho

Conselho de Fiscal Nao
Administracao Permanente

Comité de Governanca
Corporativa, Estratégia
e Sustentabilidade

=)
Comité de Diretoria
Remuneracao Executiva
e Pessoas

GRI 102-18 | 102-25 | 103-1 | 103-2 | 103-3 19



Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019

Gestao de riscos

Desde nossa fundacao, os riscos operacionais e de mercado
relacionados ao nosso modelo de negdcio sao gerenciados de forma
ativa e responsavel para assegurar a geragao de valor continua aos
nossos acionistas e demais pUblicos com 0s quais nos relacionamos.
Possuimos ferramentas especificas que auxiliam na analise e no
gerenciamento dos riscos, bem como estudos desenvolvidos por
equipes multidisciplinares e devidamente qualificadas.

Desde o planejamento até a execugao das nossas operagoes, sempre
colocamos a seguranca em primeiro lugar. Nenhuma atividade é ou
sera realizada por nossa companhia ou parceiros sem que tenhamos
aplicado as ferramentas disponiveis para identificar riscos e definir
planos de acao e salvaguardas para prevenir acidentes e minimizar
seus impactos. Nossa prioridade é proteger a vida humana, o meio
ambiente e nossas operagoes.

No final de 2019, o Conselho de Administragao aprovou a criagao
do Comité de Auditoria como um novo orgao da governanga
corporativa, com o papel de assessora-lo no acompanhamento das
questoes criticas para a continuidade dos negocios. Assim, nossa
gestao de riscos passara a ser norteada por uma politica integrada
de gerenciamento de riscos e suportada por duas novas areas
corporativas — a auditoria interna, ligada diretamente ao Comité de
Auditoria, e a area de controles internos.

GRI 102-15 | 102-30 | 103-1 | 103-2 | 103-3




Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019

Essa evolucdo, além de adequar nossa estrutura
decisoria a demanda do regulamento do Novo
Mercado, fortalece a administragao da companhia
na medida em que proporciona uma visao mais
integrada e coordenada dos processos de protecao
de valor conduzidos pelas diferentes areas
administrativas.

Com o inicio da producao de 6leo no Campo de
Atlanta, uma parcela significativa da nossa receita
passou a estar exposta a volatilidade cambial e ao
preco do Brent, negociado em dolares na bolsa
de valores de Londres. Esse fator somou-se

ao risco de descasamento entre o caixa e 0s
recebiveis decorrentes do gas do Campo de
Manati, denominados em reais, e a necessidade
de investimentos e custos dolarizados. A Politica
de Gestao de Riscos de Mercado enderega essas
questdes em nosso modelo de negocio e tem
sido adequada para garantir a continuidade das
operacoes e da geracao de valor.

O mapeamento dos fatores de riscos que podem
ter impacto sobre nossos negocios é detalhado e
divulgado no Formulario de Referéncia, instrumento
regulatorio que a companhia apresenta a Comissao
de Valores Mobiliarios (CVM). Os interessados
devem consultar a segao “4 - Fatores de risco”, no
documento disponivel aqui.

GRI 102-15 | 102-30 | 103-1 | 103-2 | 103-3

Como gerenciamos NOSSOS riscos

Politica
de Seguranca
Operacional

Identificamos,
monitoramos e
adotamos as medidas
necessarias para mitigar
05s riscos associados

as atividades que
realizamos para a
exploracao e produgao.
Também engajamos
nossos fornecedores
nesse esforco de gestao,
visando garantir a
seguranca das pessoas
e das operagoes

de exploracao e de
produgao.

Riscos
operacionais

&

Politica
de Gestao de
Riscos de Mercado

Os riscos de exposicao

a variagao cambial e de
impactos financeiros
adversos ocasionados por
sinistros nas atividades
sao mitigados pela adogao
das diretrizes previstas

na Politica de Gestao

de Riscos de Mercado,
revisada sempre que
necessario. A contratagao
de seguros é realizada de
acordo com as melhores
praticas do mercado, com
0 acompanhamento do
Conselho de Administracao.

% _ Riscos
=i financeiros

Programa de
Compliance

Apoiados em nosso Codigo
de Conduta Etica e nas
normas internas, conduzimos
nossas atividades com ética

e transparéncia. O Programa
de Compliance, existente ha
quatro anos, abrange todas
as ferramentas que utilizamos
para minimizar riscos
relacionados a conflitos

de interesses, fraudes e
corrupcao. A Politica de
Seguranca da Informagao
também direciona a gestao
de riscos para preservar a
integridade de nosso negocio.

= Etica e
Q conformidade
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https://www.enauta.com.br/investidores/informacoes-para-o-mercado/publicacoes-cvm/
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Programa de Compliance

Nosso Programa de Compliance, em funcionamento desde 2015,
abrange todas as ferramentas e processos que adotamos para
garantir uma atuac¢ao alinhada aos principios éticos e valores da
nossa cultura corporativa. Em nossa estrutura de governanga, o
Comité de Etica, que assessora o Conselho de Administracao, é
responsavel pelo acompanhamento da evolugao de nossas praticas
e controles relacionados ao monitoramento do compliance.

Entre as ferramentas que possuimos para garantir a integridade
dos nossos relacionamentos estdo o Codigo de Etica e a Politica
Anticorrupcao, que apontam as diretrizes e comportamentos

a serem adotados por todos 0s nossos profissionais. Qualquer
pessoa que identificar atitudes incompativeis com esses
regulamentos internos ou com a legislacao deve comunicar o fato a
companhia por meio do Canal Confidencial, outra iniciativa dentro
do Programa de Compliance.

O Canal Confidencial é gerenciado por uma empresa independente
e garante o sigilo, a imparcialidade e o tratamento adequado para
cada situacao. Todas as comunicagdes recebidas sao encaminhadas
para averiguacgao interna e investigadas de acordo com a legislacao
e as normas da companhia.

Em todas as nossas operacoes, adotamos praticas anticorrupgao
para evitar riscos de agdes que comprometam a reputacao

da companhia e estejam em desacordo com a legislacao nas
interacoes com agentes publicos e entidades privadas. Avaliamos,
por exemplo, a oferta de brindes e presentes, doagoes filantropicas
ou patrocinios e os procedimentos de contratacao de terceiros
que possam Nnos representar perante orgaos governamentais.
Essas analises seguem os procedimentos previstos na Politica
Anticorrupcao e no Procedimento de Contratacao de Terceiros

e, em 2019, nao identificaram nenhum risco de corrupgao sem
mecanismos de protecao e mitigacao enderecados.

GRI 102-16 | 102-17 | 103-1 | 103-2 | 103-3 | 205-1 | 205-2

Treinamentos em compliance

Ao menos uma vez por ano, todos 0s nossos colaboradores passam
por treinamentos presenciais sobre o Programa de Compliance,
abrangendo nosso Codigo de Etica e diretrizes de conduta. Em 2019,
apresentamos um painel sobre o tema especificamente para a
Diretoria e o Conselho de Administragao.

A partir de 2020, as capacitagoes também serdo oferecidas por
meio da plataforma de treinamentos on-line da companhia. Assim,
poderemos cobrir todos os colaboradores e terceiros de alto risco.
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Nossos fornecedores

Nosso modelo de negocio exige a formagao de parcerias
estratégicas com fornecedores de equipamentos, embarcacoes

e servicos com reconhecida capacidade técnica e experiéncia no
setor de exploracao e produ¢ao. No Campo de Atlanta, o (nico
ativo que operamos em nosso portfolio e que ja esta em fase de
producao, somos responsaveis pela contratacao e monitoramento
das atividades conduzidas por essas empresas.

Uma caracteristica relevante do nosso modelo de negocio é o

fato de que os fornecedores envolvidos diretamente na operagao

e desenvolvimento do Bloco BS-4 concentram mais de 95%

dos gastos que realizamos anualmente com nossa cadeia de
suprimentos. Da mesma forma, as atividades realizadas no mar sao
as que mais estao expostas aos fatores de riscos mapeados para a
seguranga operacional.

Assim, nossa estratégia de gestao e desenvolvimento da cadeia
de suprimentos em relacdo aos aspectos de seguranca e impactos
ambientais esta direcionada para a avaliagao dos fornecedores
considerados criticos. Todas as empresas cujas atividades possam
colocar em risco a vida e a integridade fisica das pessoas,
comprometer o patrimonio material da companhia ou impactar
severamente o meio ambiente estao nesse grupo — e, por isso,
sujeitas as avaliagdes de desempenho de acordo com nossos
parametros e critérios.

Além desse filtro, fazemos uma avaliacao continua dos
fornecedores com relagao ao risco de corrupgao em suas
atividades. Todos os parceiros cujos contratos tém valores
superiores a RS 800 mil ou aqueles que interagem com agentes
pUblicos em nome da nossa companhia (independentemente

do total do negocio) passam por uma analise (due dilligence)

no dmbito do Programa de Compliance. Essa avaliacdo conta

com o suporte de um portal on-line, gerenciado por empresa
independente, no qual sdao armazenadas documentacgoes e outras
evidéncias que comprovam a conformidade dos parceiros.

GRI 102-9 | 103-1 | 103-2 | 103-3

Desbravar
Descobrir

Realizar

T e

Em 2019, contratamos um
total de 206 fornecedores
e gastamos aproximadamente
R$ 1,1 bilhdo

95% dos gastos com
fornecedores em 2019 foram

destinados a operacao do
Campo de Atlanta

19 empresas, todas de
grande porte, foram
contratadas para a

execucao de atividades

16 delas sao companhias
internacionais com atuacao
em campos de oleo e gas
em outros paises

60 auditorias em
fornecedores criticos
do Campo de Atlanta

desde 2018
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Nossa meta é operar o Campo de Atlanta sem nenhum acidente, &
vazamento ou nao conformidades criticas identificadas em
auditorias externas realizadas pelos 6rgaos reguladores. Para
alcancar esses objetivos, trabalhamos de forma proxima e
integrada a nossos fornecedores criticos.

Os fornecedores criticos também sao submetidos, regularmente,
a auditorias para avaliacao do atendimento aos requisitos de
seguranca, meio ambiente e salde (SMS). Essas avaliacoes sdo
conduzidas, inicialmente, ainda na fase de tomada de precos e
sao parte integrante dos critérios utilizados para a contratagao.
Depois disso, as auditorias de acompanhamento ocorrem pelo
menos a cada um ano e meio, complementando as avaliagoes
realizadas continuamente pela area responsavel pela gestao do
contrato. Desde o inicio das operacoes do Campo de Atlanta,
em 2018, até o final do Gltimo ano, realizamos 60 auditorias nos
fornecedores criticos.

Outras agoes de acompanhamento das atividades dos
fornecedores envolvem o embarque de técnicos da nossa propria
equipe especializados em aspectos de SMS. Em 2019, n0ossos
profissionais passaram mais de 60 dias embarcados no FPSO
Petrojarl | realizando inspecoes e identificando oportunidades
de melhoria. Além disso, promovemos reunioes periodicas

sobre SMS com os fornecedores e monitoramos, mensalmente,
os indicadores de incidentes por meio de documentos-ponte
solicitados a essas empresas.

Ao completarmos o primeiro ano de operacao do Campo de
Atlanta, em maio de 2019, convidamos nossos fornecedores
para participarem de um workshop no qual apresentamos 0s
resultados alcangados nas areas de producao, salde, seguranca
e meio ambiente. Com a participacao de 120 pessoas, 0 evento
também teve o objetivo de divulgar as melhores praticas, por
meio de apresentagdes e palestras dos prestadores de servicos.
Na ocasiao, as empresas com o melhor desempenho foram
reconhecidas com a entrega de uma placa comemorativa.

v
,.

i

(W~
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pioneirismo e a capacidade de realizagdo da nossa

1 pa‘ﬁoﬁia sao comprovados pela maneira como

- conduzimos os negocios, gerando valor para nossos

- acionistas e entregando recursos energéticos valiosos

para o desenvolvimento global de forma sustentavel.
Fomos a primeira empresa brasileira independente
qualificada como Operador Tipo A pela Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP), o que nos
autoriza a operar em terra e em aguas rasas, profundas e
ultraprofundas na costa brasileira.
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INDUSTRIA, INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA
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Pacto Global

Descobrir

Investimos mais de USS 400 milhdes na construcao de toda a
infraestrutura para a obtencao e tratamento do gas natural do

Campo de Manati, na Bacia de Camamu-Almada, no litoral da Bahia.
Energético acessivel e competitivo, o gas é distribuido a inddstrias

do Nordeste e impulsiona a economia local. Possuimos 45% de
participacdo no consorcio que tem a concessao do ativo, em producao
desde 2007 e operado pela Petrobras.

Em 2018, iniciamos a producao de 6leo no Campo de Atlanta e
consolidamos nossa condigao de operador independente de campos
de 6leo e gas offshore (em aguas profundas e ultraprofundas).
Aplicamos tecnologias e unimos sistemas de forma inédita para
superar os desafios dessa operacao, encerrando o ano de 2019 com
uma producao total de 10 milhoes de barris de oleo.

Em dezembro de 2019, fomos o sexto maior produtor de 6leo e gas

no pais e a décima empresa do setor com maior volume produzido,
segundo dados da ANP. Os Campos de Atlanta e Manati encerram o
mesmo més entre os 20 de maior produgao no Brasil.

Em 2019, atingimos uma producao
recorde de 10 milhdes de barris de
0leo no Campo de Atlanta e iniciamos
0 planejamento para o Sistema
Definitivo de producao




Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019 Desbravar
Descobrir

Realizar

e
S
&«

Nossas operacoes

Campo de Atlanta

Nossa companhia esta passando por uma transformagao do
seu modelo de negdcio desde a entrada em operacao do
Campo de Atlanta, ativo localizado no Bloco BS-4 da Bacia de
Santos. Em 2019, perfuramos o terceiro poco da primeira fase
do desenvolvimento, o Sistema de Producdo Antecipada (SPA),
e concluimos as intervengdes nos dois pogos ja existentes e
cujos sistemas primarios de elevacdo (BCSS de fundo) haviam
apresentado falha no comeco das atividades. Assim, o ativo
atingiu a média de 30 mil barris de 6leo produzidos por dia -
a capacidade maxima de processamento do FPSO Petrojarl |,
embarcagao afretada para essa atividade.

Com essa atuagao operacional bem-sucedida, consolidamos
nossa posi¢ao como primeiro operador brasileiro independente
a atuar na zona de exclusao do pré-sal. O know-how de

nossa equipe tornou possivel a exploragao do reservatorio
localizado em aguas ultraprofundas, sob uma lamina d’agua

de 1.550 metros, por meio de tecnologias e metodologias que
nunca haviam sido utilizadas em conjunto, empregadas para a
perfuracao e a elevagao até o FPSO.

Devido a esse modelo inovador, optamos por iniciar a produgao
com o SPA, a fim de analisar a viabilidade técnica do modelo .
adotado. Ap6s constatar o éxito da producao, o consorcio que \
possui a concessao do Bloco BS-4 autorizou o inicio da tomada ]
de precos para a implementacao do Sistema Definitivo (SD), que
incluira a perfuracao de até nove pocos adicionais e um FPSO com \
capacidade para processar entre 50 mil e 70 mil barris por dia.
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0 Campo de Atlanta produz um 6leo pesado (14° API)
utilizado, por exemplo, para a produgao do bunker
oil, o combustivel dos motores de navios. Por essa
caracteristica, o produto geralmente é comercializado
com um desconto em relagao a cotagao do Brent na
bolsa de Londres. No quarto trimestre de 2019, esse
valor diminuiu consideravelmente em relacao ao
inicio da producao, ficando entre USS 8 e USS 11.

Uma das principais razoes para esse desconto menor
esta relacionado a entrada em vigor da regulagao
International Maritime Organization 2020 Low Suphur
(IMO 2020). O objetivo dessa nova legislacao é reduzir,
nas atividades maritimas, as emissoes de oxido de

enxofre, um potencial causador da acidificagao
dos oceanos. A IMO 2020 obriga 0s navios a
usarem bunker oil com teor de enxofre limitado
a 0,5% (antes, o teto era de 3,5%). O 6leo do
Campo de Atlanta possui baixa concentracao de
enxofre — apenas 0,35% — e tem sido uma das
solucoes adotadas pela indstria para atender
a essa nova demanda.

Toda a producao do SPA é comercializada

pela Shell para clientes em diversas partes do
mundo. Nossa producao ja atende empresas
localizadas no Golfo do México, Costa Oeste dos
Estados Unidos e Asia.

30 mil

barris de 6leo por dia é a
capacidade maxima de producao
do FPSO no Campo de Atlanta

Descobrir
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Campo de Manati

A producao de gas natural nao associado no Campo de
Manati, operado pela Petrobras e no qual temos 45%

de participacao, foi iniciada em 2007. Desde entao, tem
ocupado papel de destaque na matriz energética do
Nordeste, garantindo uma fonte segura e confiavel para
termelétricas e inddstrias, sendo atualmente responsavel
por cerca de 30% da produgao de gas na regiao.

A produgao média do Campo de Manati em 2019 foi de
3,6 milhdes de m3 por dia e a projegao é que o ativo,
que ja entrou em sua fase de declinio, estenda sua
produtividade até 2023/2024.

O volume médio produzido de gas esta diretamente
relacionado a demanda pelo energético na regiao
Nordeste. Esse consumo aumentou nos dois dltimos
trimestres de 2019 em decorréncia do religamento

de usinas termelétricas nessa regiao. Todo o gas ali
produzido & adquirido pela Petrobras, por meio de um
contrato de exclusividade com clausula de “take or pay”,
que garante ao consorcio do Bloco BCAM-40 (Bacia de
Camamu-Almada) um recebimento minimo e fortalece
nossa previsao financeira.

Até maio de 2018, quando iniciamos a producao de 6leo
no Campo de Atlanta, esse foi nosso (nico ativo em
producao e suas atividades foram de extrema relevancia
para suportar a geracao de caixa da nossa companhia

e assegurar os investimentos nas areas de exploragao e
desenvolvimento dos outros campos.
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Segurancaeo
N0SSO COMPromisso

Os maiores riscos de acidentes ocorrem na operacao do Campo de Atlanta,

onde trabalham os terceiros contratados pelos nossos fornecedores. Nossa missao
é promover o engajamento continuo dessas equipes nas metodologias e praticas
que adotamos e reforcar a cultura e os valores da seguranga operacional.

Adotamos metodologias reconhecidas internacionalmente para conduzir as analises de
risco e, com uma equipe multidisciplinar, identificar as barreiras e acoes necessarias para
evitar a ocorréncia de incidentes. Em 2019, realizamos 12 analises de risco para avaliar

a seguranca nas operacoes de offloading (retirada do 6leo do FPSO), nas operacoes de
perfuracao do terceiro poco e de producao ocorrendo simultaneamente, do sistema
submarino e do sistema de injecdo de produtos quimicos nos po¢os produtores.

Desde a chegada do FPSO Petrojarl I, nao houve nenhum acidente que tenha
provocado o afastamento de qualquer trabalhador - em 8 de janeiro de 2020,
celebramos a marca de dois anos sem registros desse tipo. Contudo, ressaltamos
que a manutencao desse ambiente saudavel depende da continuidade das agoes de
conscientizacao, treinamentos e avaliagao continua dos riscos.

Descobrir

Desempenho de SMS no Campo de Atlanta

2019 2018
Taxa de Frequéncia de Acidentes 0 0
com Afastamento (TFCA)
Taxa de Frequéncia de Acidentes 3,33 2,48
sem Afastamento (TFSA)
Taxa de Gravidade (TG) 0 0
indice de Avaliacao de Fornecedores 100% 90%

Criticos (IAFC)

As taxas de 2019 foram calculadas sobre um total de 1.201.924 horas trabalhadas. Nao
dispomos das informacées segregadas por género, pois elas sdo transmitidas para

a Enauta de forma consolidada pelos fornecedores. E importante ressaltar que, no
Campo de Atlanta, praticamente 100% dos trabalhadores sao homens, portanto a
segregagdo por género ndo é tema material para a gestdo da companhia.

O IAFC é um indicador operacional que mensura o percentual de fornecedores
considerados criticos que foram contratados e avaliados em aspectos de SMS. A meta
e atingir 100%.

P T RO 3 AT
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Desde 2013, utilizamos a metodologia internacional ICS Nossos valores para <«

(Incident Command System), que subsidia a formagdo de uma a seguranca operacional

estrutura integrada para responder a situacoes de emergéncia.

Especificamente para o Campo de Atlanta, possuimos um Plano

de Emergéncia Individual (PEI), aprovado e avaliado anualmente o

por meio de simulado que conta com a participagao do IBAMA. [(Tﬂrt{

Em 2019, realizamos sete simulados de resposta a emergéncias

(IMT, na sigla em inglés), com a mobilizacdo de recursos como

embarcacoes para contencao e recolhimento de 6leo, aeronave

para sobrevoo e derivadores para acompanhamento da mancha.

Os exercicios também foram acompanhados por especialistas em r’)
resposta a emergéncia e protecao a fauna. Desde que iniciamos @
nossa operacao, nao tivemos nenhum incidente envolvendo
vazamento de 6leo no mar.

Para ampliar os mecanismos de protecao, somos associados a

Oil Spill Response Limited (OSRL), maior organizacao

especializada em resposta a emergéncia na indistria e que H
garante recursos para atender a ocorréncias desse tipo. Também e
fazemos parte da Wild Well Control (WWC), que fornece suporte

para planos de contingéncia e equipamentos de combate em

situacdes de vazamentos submarinos (chamados de blowout).

12

analises de risco foram realizadas
para avaliar a seguranca nas

operacoes de offloading i

16959092 bI19 IAI[ISL 9

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 306-3 2




Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019

Sistema de Gestao Integrado

Diretrizes corporativas

CertificacGes

e |SO 14001
(gestdo ambiental)
e SO 45001

(salide e seguranca
ocupacional)

A certificacao 1SO 45001
substituiu a norma

OHSAS 18001, e sua conquista
é resultado de um amplo
esforco conduzido desde 2018
para a adaptacao do sistema
as novas exigéncias.

GRI 102-11 | 103-1 | 103-2 | 103-3

Manuais
operacionais

Estabelecem os
procedimentos a
serem adotados nas
diferentes atividades
para realiza-las de
forma padronizada,
atendendo aos
requisitos de SMS e
evitando a ocorréncia
de incidentes

Desbravar

Descobrir
Realizar
O fortalecimento da cultura de seguranca € proporcionado pela robustez do nosso @ =
Sistema de Gestao Integrado (SGI), que rene as diversas ferramentas e protocolos
que adotamos para conduzir nossas atividades com seguranca. As certificagoes 1SO
14001 (gestao ambiental) e ISO 45001 (sadde e seguranca ocupacional) atestam que
adotamos as melhores praticas e controles no SGl.
Aincorporacao de novos softwares e modelos aumenta a robustez do SGI e da mais
agilidade aos nossos processos de gestao. No (ltimo ano, adotamos o Sistema Gestor,
ferramenta que auxilia na gestao de nao conformidades e no estabelecimento de
planos para implementacao e acompanhamento das agdes corretivas.
Outra tecnologia que adotamos foi o sistema BowTie para a visualizagao de aspectos
criticos da seguranca operacional e implementacao de barreiras para evitar acidentes.
Essa tecnologia melhora o entendimento do fluxo de producao e facilita a conexao
entre as situacoes de risco e acoes necessarias para mitiga-los.
Politicas
Sistema de Gestao
Integrado
Politicas de Avaliacao de riscos
Seguranca operacionais
Operacional
Adotamos as principais
metodologias reconhecidas
pela indUstria para identificagao
e avaliacao de riscos e
implementacao de recomendagoes
para uma operacao segura
32
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Ainda em 2019, fizemos 0 langamento das Re
Salvam Vidas, adotando o modelo de seguran
International Association of Oil & Gas Produc
Trata-se de um conjunto simplificado de nov:
que mostra, para os trabalhadores do setor, as acoe
que podem ser tomadas para a propria protecao e a
dos colegas, a fim de evitar acidentes graves.

HOHW

Cumprimento dos Espaco confinado Direcao Isolamento de energia Trabalho com calor
controles de seguranca
Linha de fogo Icamento mecanico Autorizacao de trabalho Trabalho em altura

seguro
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do meio ambiente

Na conducao dos negocios em busca de fontes energéticas,
temos o objetivo de agir para prevenir, mitigar e controlar os
impactos das atividades sobre o meio ambiente, a salde e a
seguranga e observar o cumprimento de todos os requisitos
legais e outras normas que se aplicam sobre a atuacao da nossa
companhia. Essas diretrizes foram estabelecidas pela Politica do
Sistema de Gestao Integrado (SGI), que segue as orientacoes da
ISO 14001 e todos os requisitos exigidos pela legislagao e pelas
notas técnicas dos 6rgaos ambientais.

A base para nossa atuagao é a obtencao e manutencao das

licencas ambientais necessarias para o desenvolvimento das

atividades de exploragao e produc¢ao. Em 2019, iniciamos a

elaboracdo do Estudo de Impacto Ambiental (EIA) que subsidiara

o pedido de licenciamento para o Sistema Definitivo (SD) de

operacao do Campo de Atlanta, além do cumprimento de todas

as condicionantes das licencas que ja possuimos para esse ativo.

Também atualizamos o EIA enviado ao IBAMA junto com o

pedido de licenca para a perfuracao dos blocos da Bacia do 1

Para-Maranhao, na Margem Equatorial Brasileira. w Tt X

O primeiro ano completo de
operacao do Campo de Atlanta levou
a um aumento das emissoes e da
geracao de residuos e efluentes na
comparacao com anos anteriores

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 ey
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Emissdes atmosféricas

A gestao sobre as emissoes de gases de efeito estufa
(GEE) decorrentes de nossas atividades operacionais
tornou-se estratégica ap6s a entrada em operacao
do Campo de Atlanta e tem levado a uma evolugao
acelerada das ferramentas que utilizamos para
quantificar o volume de CO, emitido, identificar
oportunidades de reducao e definir planos de agao e
investimentos necessarios para atingir esse objetivo.

Desde 2015, mensuramos nossas emissoes de GEE com
base na metodologia do Programa Brasileiro do GHG
Protocol e publicamos nosso inventario no Registro
Plblico de Emissoes. Em todos os anos, os dados
passaram por verificagao externa e, por isso, N0sso
inventario é classificado na categoria Ouro.

Outra plataforma a qual aderimos para comunicar
nossa governanca sobre as emissoes de GEE € o

Emissdes de GEE (mil tCO,e)

10,22 58,63 117,57 1,55 23,72 40,09
o Lo 2 '
W 2017 W 2018 H 2019

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 302-1 | 305-1 | 305-2 | 305-3

Carbon Disclosure Program (CDP). Anualmente,
respondemos ao questionario da entidade, que
tem como objetivo dar mais transparéncia para os
investidores sobre a maneira como as companhias
conduzem a gestao desses impactos.

A partir de 2018, nossas emissoes tiveram um
aumento significativo por causa das atividades no
Campo de Atlanta. Diante desse cenario, iniciamos
uma discussao interna sobre as acoes que

podem melhorar nosso desempenho e, no final
de 2019, realizamos um estudo de benchmarking
setorial para identificar as melhores praticas
adotadas pela indUstria. A partir dessa analise,
desenvolveremos ao longo de 2020 um plano

de agao visando ao aprimoramento da nossa
performance e, possivelmente, ao estabelecimento
de metas para a gestao do tema.

As emissoes indiretas de
escopo 2 referem-se apenas ao
consumo de energia elétrica, e
sdo significativamente menores.
Saiba mais na pagina 60.

Os dados referentes a 2019

sao preliminares, porque a
ferramenta de calculo do
Programa Brasileiro GHG
Protocol ndo foi divulgada até
o fechamento deste relatorio.
Consulte o inventdrio no
Registro Publico de Emissoes.

130,8
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Em 2019, as emissoes brutas para 0 escopo 1
aumentaram em decorréncia das atividades para
perfuracao do terceiro poco e das intervencoes
para manutengao nos outros dois ja existentes.
Além disso, foi o primeiro ano em que as operacoes
ocorreram ao longo dos 12 meses — a producao foi
iniciada em maio de 2018. As emissoes indiretas
(escopo 3), por sua vez, cresceram por causa da
operacao de embarcagoes para auxilio da operacao.

A utilizacdo do navio-sonda e de embarcagoes de
outros tipos (AHTS, Line Handler e PSV) provocou

0 aumento do consumo de diesel maritimo. Além
disso, o uso de gas natural no FPSO Petrojarl |
também aumentou por causa da maior produgao.
Por isso, a energia gerada a partir desses dois
combustiveis praticamente dobrou em 2019 quando
comparada ao ano anterior.

Energia gerada a partir
de combustiveis (mil GJ)

-~

647,7 1.529,0

280,4 381,9 |

o

M Diesel maritimo M Gas natural


https://www.registropublicodeemissoes.com.br/participantes/2340
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Residuos e efluentes

A operacao do Campo de Atlanta também trouxe maior visibilidade sobre outros

. : X N L . Residuos perigosos por tipo e método de destinacao (t)*
impactos ambientais que estdo conectados ao nosso negocio e, assim como peris P P cdo (1)

as emissoes de GEE, demandam esfor¢os continuos de gestao e de busca por 2019 2018
melhorias operacionais. Um dos aspectos que monitoramos é a geragao, o Despressurizagao/descaracterizacao 0,2 0,2
tratamehto eo deAsca.rte adequado de residuos e eﬂue~ntes. A quantidade qe ‘ Estacdo de tratamento 4283 1042
materiais e substancias descartadas cresceu em relacao a 2018, em decorréncia
- . . - . . Reprocessamento 50 2,2
do aumento do volume de producao no ativo, cuja opera¢ao foi mantida ao longo
de 12 meses pela primeira vez. Rerrefino 81,5 13,5
Aterro 0,0 33
O total de residuos gerados atingiu 715 toneladas em 2019, um aumento de Limpeza/descontaminacao 177 51
aproximadamente 85% na comparacao anual. Os materiais perigosos sao )
P . ’ parag pers L Beneficiamento 17,7 29,2
encaminhados para processos de tratamento, rerrefino e descontaminagao.
Outros tipos de residuos, como papéis e plasticos, sao enviados para reciclagem. Autoclave 07 0,0
Incineragao 0,1 0,0
O volume de efluentes foi de 439 mil metros cibicos, praticamente o dobro Recondicionamento 0,0 0.4
na mesma base comparativa. O aumento foi devido a maior utilizacao de
. . . ) B Armazenamento no local 0,7 9]
embarcagoes para as atividades operacionais e do navio-sonda para a perfuragao
. Total 551,8  167,0

do terceiro poco no Campo de Atlanta. Todo o volume de efluentes passa
por tratamento, em estacdes existentes no FPSO e nos navios, antes de ser *Abrange apenas a operagdo do Campo de Atlanta (B5-4).
descartado no mar. Em 2019, a maior parte dessas substancias foi transportada

para ser tratada em Estacoes de Tratamento de Efluentes no continente.

Tipos de efluentes gerados

(mil m3)
2019 2018
BS-4 Escritorio Total BS-4 Escritorio Total 428,6
Aterro 339 3,6 37,6 23,6 3,2 26,8
Reutilizagao 0,0 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0
Reciclagem (papel, papeldo e plastico) 2.4 14 113,8 741 1,6 75,6
Armazenamento no local 11,8 0,0 11,8 5,0 0,0 5,0
Compostagem 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 2,0
Estacao de tratamento 0,1 0,0 0,1 102,2 0,0 102,2

M Agua oleosa

* Total 158,2 5,0 163,2 212,8 4,8 217,6 M Efluentes sanitarios

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 306-1 | 306-2 36
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Desbravar novos caminhos com responsabilidade e descobrir os recursos energéticos
essenciais para a sociedade permitem que nossa companbhia crie valor de diferentes formas
e impacte positivamente todos os publicos conectados ao nosso modelo de negacio.

Possuimos uma gestao financeira que assegura a alocagao responsavel dos

recursos financeiros e os investimentos que geram resultados para nossos acionistas
de forma continua e no longo prazo. Direcionamos nossos projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento para engajar a academia na busca por solugoes e inovagoes

que transformem a indistria de exploragao e producao.

Estabelecemos uma relagao de proximidade e confianga com as comunidades

costeiras, trabalhando de forma colaborativa para que a exploragao e o desenvolvimento
dos ativos ocorram de forma harménica com a cultura local. Um modelo que preserva

as tradicoes regionais e impulsiona o crescimento territorial com o compartilhamento
de conhecimento e o respeito a diversidade.




oDS

13 icietowmas  Atentos ao cenario
DOCLIMA de mudancas
@ climaticas, temos
no gas natural uma
oportunidade para a

transicao energética
sustentavel

14 1w Fomentamos

a pesquisa e o
desenvolvimento
de conhecimentos
sobre 0os manguezais
e seu papel nos
ecossistemas
regionais

8!

Pacto Global

1. Respeito aos direitos
humanos
A

9. Difusao de
tecnologias
ambientalmente
amigaveis

GRI 103-1 | 103-2_| 103-3 | 102-12
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Para potencializar os impactos positivos do nosso
modelo de negbcio, alinhamos as praticas de gestdo

a iniciativas globais promotoras do desenvolvimento
sustentavel. Nossa companhia é signataria do Pacto
Global da Organizagao das Nagoes Unidas, iniciativa
que reline empresas comprometidas com dez principios
universalmente aceitos para promover os direitos
humanos, a preservacao ambiental, relagoes dignas de
trabalho e praticas anticorrupcao.

Como integrantes da Rede Brasil do Pacto Global,
acompanhamos as iniciativas para promover a Agenda
2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) nos ecossistemas de negocio do pais. Com
reflexdes e a troca de experiéncias nesse sentido,
identificamos as conexdes da nossa atuacao ao ODS
14 - Vida na Agua, voltado para a conservacao e o uso
sustentavel dos oceanos.

A conexao da estratégia de negdcios
com os principios do Pacto Global

e 0S Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel potencializa a geracao de
valor da nossa companhia




Enauta | Relatorio anual de sustentabilidade 2019

A partir de 2011, quando iniciamos a exploragao de novos blocos no
litoral sul da Bahia, inovamos na forma de cumprir as obrigagoes
contratuais assumidas com os 6rgaos ambientais e reguladores do
setor e de nos relacionar com as comunidades locais. Nosso primeiro
projeto de pesquisa e desenvolvimento (P&D) - o Projeto Japi -
estabeleceu um modelo inédito de cooperagao entre universidades,
agéncias governamentais e moradores das areas de influéncia.

As iniciativas realizadas em parceria com a comunidade pesqueira da
Reserva Extrativista Marinha de Canavieiras rendem frutos até os dias
atuais, como no caso da doagao de equipamentos para minimizar os
impactos da crise do 6leo de origem ainda desconhecida e que atingiu
as praias nordestinas em 2019 (saiba mais na pagina 47).

Para saber mais
sobre o Projeto Japi
(2011-2014), clique aqui

1

1

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3
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Na Margem Equatorial, estamos realizando o

Projeto Costa Norte — 0 maior investimento

em P&D da nossa historia — para construir

metodologias que permitam entender a dinamica

dos processos naturais na costa maritima

e identificar a vulnerabilidade de uma das

maiores areas de manguezais do planeta. Com

investimento da ordem de RS 14 milhdes, o

projeto é conduzido em parceria com diferentes

instituicoes (universidades, instituto de pesquisa e

empresa de oceanografia) e busca ampliar a base

de conhecimento cientifico da regiao.

Para saber mais
sobre o Projeto Costa
Norte, clique aqui



http://projetocostanorte.eco.br/
http://projetojapi.lamce.coppe.ufrj.br/
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Investimentos de
longo prazo

Os resultados financeiros que alcangamos em 2019
refletem o momento de transformacao da nossa
companhia e o éxito de uma estratégia direcionada para
o longo prazo, voltada para a operacao de blocos offshore
na costa brasileira. O Campo de Atlanta encerrou o
periodo como responsavel por 63,5% das nossas receitas.
0 aumento da demanda por gas na regiao Nordeste,
impulsionado pelo religamento das usinas termelétricas
nos dois Gltimos trimestres, também contribuiu para que
encerrassemos 0 ano com um crescimento de 39% na
receita liquida.

Além do aumento da producao, temos conseguido ser
mais eficientes em nossas operacoes e conseguimos
aproveitar as oportunidades em um cenario de
estabilidade na cotagao do Brent aliado a reducao

da oferta de 6leo pesado. Obtivemos uma redugao

de 46% do lifting cost médio, que representa o custo

para a operacao e manutencao do Campo de Atlanta, e
conseguimos finalizar as intervencoes de manuten¢ao nos
dois pogos produtores a um custo total de USS 34 milhdes
(abaixo dos USS 45 milhdes orcados inicialmente).

A combinacao desses fatores permitiu que nossa
rentabilidade, medida pelo indicador EBITDAX, atingisse
RS 670,7 milhdes, um crescimento de 16,7% apesar das
receitas nao recorrentes de RS 193,5 milhdes em 2018 e
da despesa nao recorrente liquida de RS 119,4 milhdes
em 2019. Ajustado por itens nao recorrentes, o EBITDAX
aumentou 45% na comparacao anual.

O lucro liquido foi de RS 215,5 milhdes, uma queda de
49% em relacao ao ano anterior, comparagao que deve
considerar o efeito nao recorrente do recebimento de
parte da venda do Bloco BM-S-8 em 2018.

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3

357,4

Receita liquida total (R$ milhdes)
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0 volume de investimentos (CAPEX) realizado
em 2019 totalizou USS 50 milhdes, com sua
maior parte (cerca de 76%) destinada ao Campo
de Atlanta, no qual realizamos a perfuracao

do terceiro pogo previsto no Sistema de
Producao Antecipada. Os demais recursos foram
direcionados, principalmente, para a exploracao
dos blocos da Bacia de Sergipe-Alagoas, n0osso

288,0 707,0 foco de crescimento no curto prazo.
509,0 404,0 Clique aqui e acesse nossas Demonstragoes
‘ Financeiras para mais informacoes sobre o
desempenho financeiro da Enauta em 2019
B Manati M Atlanta
CAPEX 2019-2021 (US$ milhoes) \
1

M Producao

M Exploracao

M Outros j



https://www.enauta.com.br/investidores/informacoes-para-o-mercado/central-de-resultados
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A responsabilidade na condugao dos negbcios e no desenvolvimento
dos ativos tem permitido uma geracao de valor relevante para
nossos acionistas. Entre 2018 e 2019, um total de RS 900 milhdes foi
direcionado para o pagamento de dividendos, valor que supera em
mais de dez vezes o pagamento minimo de RS 0,15 por acao feito
historicamente, conforme estabelecido no Estatuto Social.

Nos anos de 2017 e 2018, tivemos distribuicdes de dividendos
extraordinarios, em razao da identificacao de um excesso de caixa. A
distribuicao da liquidez para os acionistas foi considerada a forma
de melhorar a rentabilidade. A alocacao de caixa € sempre analisada
sem comprometer o crescimento ou a capacidade de investimento da
companhia no longo prazo em razao de distribuicao no curto prazo.
Para 2020, o Conselho de Administracao aprovou, em 16 de abril, a
distribuicao de R$ 300 milhdes a titulo de dividendos, equivalente a
RS 1,14 por acao.

A indUstria de 6leo e gas também gera valor para toda a sociedade,
por meio do pagamento de royalties, honus de assinaturas dos leildoes
e outros tipos de participacoes governamentais nas atividades de
exploracao e producao. Esses recursos sao disponibilizados aos
governos e contribuem para os investimentos em educacao, salde e
desenvolvimento dos territorios. Em 2019, 0s consorcios em operacao
nos quais temos participagdo destinaram um total de RS 81,6 milhdes
para o pagamento de royalties, tendo como principais beneficiarios a
Uniao e o Estado do Rio de Janeiro.
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O valor adicionado distribuido somou RS 648,3 milhdes no ano, uma
reducao de 18% na comparacao com o periodo anterior, principalmente
pelo aumento dos custos com materiais, energia e servicos e dos
montantes contabilizados como depreciacao e amortizagao. Em relagao

a distribuicao do valor adicionado, destaca-se o crescimento da
remuneragao de capitais de terceiros, cuja representatividade sobre o total
passou de 5% para 30% na comparagao anual. Essa variagao é explicada
pela elevacao dos pagamentos de juros e despesas bancarias.

do valor distribuido foi
direcionado a remuneracao de
capitais de terceiros

213,8

M Pessoal
B Impostos, taxas
e contribuicoes
M Remuneracao de
capitais de terceiros
B Remuneracao
de capitais proprios

Realizar
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O investimento que realizamos em projetos de P&D impulsiona descobertas na
area de exploracao e produgao e, também, novas formas de nos relacionarmos
com o meio ambiente costeiro brasileiro. A inovagao e o desenvolvimento
tecnologico ocorrem por meio de parcerias com universidades e instituicoes
de pesquisa e geram um conhecimento que fica a disposi¢ao da indistria e

da sociedade, como fontes de conhecimento e alavancas para um modelo
produtivo com menores impactos socioambientais.

O total de recursos aplicado em projetos de P&D pelas empresas do nosso
setor foi superior a RS 2 bilhdes nos Gltimos anos, segundo dados compilados
pelo Instituto Brasileiro de Petroleo, Gas e Biocombustiveis (IBP). Esse
montante corresponde a 1% da receita bruta gerada pelos campos de alta
produtividade, conforme determinacao regulatoria estabelecida pela ANP.
Apenas em 2019, nossos investimentos em P&D totalizaram RS 5,8 milhoes.

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3

Esse modelo de atuacao permitiu, por exemplo, a realizacao de um estudo
técnico por quatro anos com foco na elevacao artificial e garantia de escoamento
para producao de 0leos ultraviscosos, como é o caso do existente no Campo

de Atlanta. A pesquisa foi conduzida em parceria com a Universidade Estadual
de Campinas (Unicamp), de Sao Paulo, e resultou no desenvolvimento e
aperfeicoamento de tecnologias que aumentam a seguranca e a eficiéncia da
operacao. O investimento total, apenas nesse projeto, foi de RS 4,9 milhdes.

Mais de 50% do investimento que realizamos em P&D sao destinados a pesquisas
e projetos na area ambiental, com foco em ampliar o conhecimento e promover a
preservacao dos ecossistemas marinho e costeiro.

Clique aqui
para conhecer to
de P&D que apoian
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https://www.enauta.com.br/como-fazemos/projetos-de-pd/todos-projetos/
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Parceria e conhecimento

Aproximadamente 50 milhoes de brasileiros vivem nas regioes
litoraneas do Brasil, distribuidas por 19 estados diferentes.
Investir em pesquisas que ampliem o conhecimento sobre

0s ecossistemas marinhos e manguezais € a maneira mais
eficiente de gerar valor para as comunidades locais por meio
do nosso modelo de negdcio, ajudando a proteger a historia, a
cultura e 0 modo de vida dessas populagoes.

A estratégia de alocagao de recursos alinhada ao nosso
proposito de desbravar o universo da energia é direcionada

pelo nosso programa Parcerias e Conhecimento em Prol do

originarias de obrigacdes legais ou voluntarias voltadas para

Mar Brasileiro. Nessa iniciativa, abrangemos todas as iniciativas

gerar conhecimento e informacgao que beneficiam toda a
sociedade.

No6s entendemos que esse modelo de atuacao permite
colocar nossa companhia alinhada aos principios e diretrizes
nos quais se baseiam os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), propostos pela Organizacdo das Nagbes
Unidas (ONU) como uma agenda global de promogao do
desenvolvimento sustentavel e ambientalmente responsavel.
Da mesma forma, fazemos com que nossa atuagao esteja
conectada aos dez principios do Pacto Global, respeitando os

e a biodiversidade.
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direitos humanos e promovendo o respeito ao meio ambiente
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Projeto Costa Norte

Desenvolvido desde 2016 nas costas dos estados do Amapa,
Maranhao e Para, o Projeto Costa Norte &€ o maior investimento
em P&D que realizamos, com um direcionamento total de
recursos da ordem de RS 14 milhdes. A iniciativa tem sido
conduzida em parceria com a Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), a Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UER)),
a Universidade Federal do Para (UFPA), o Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa (IEPA) e a
empresa de oceanografia PROOCEANO.

L v il

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3
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O objetivo do Projeto Costa Norte é desenvolver uma
metodologia computacional para o entendimento dos
processos costeiros e definir a vulnerabilidade das florestas
de mangue que existem nas bacias da Foz do Amazonas e do
Para-Maranhdo. Essa regido concentra a maior area continua
de manguezais do mundo, com aproximadamente 7,4 mil
quilometros quadrados, e apresenta as condicoes ideais para
a reproducao e a alimentacao de diversas espécies de peixes,
aves, crustaceos e outros animais.
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Para identificar e avaliar a vulnerabilidade dos manguezais
as operagoes de exploracao e produgao, os envolvidos

no projeto conduziram pesquisas de campo com diversas
finalidades - registro de maré, salinidade e temperatura, e
caracterizacao da fitossociologia das florestas de mangue.
Também fizeram langamentos de derivadores nos oceanos
e levantamento de imagens de satélite em alta resolucao.
Todo o conhecimento gerado por essa iniciativa é de
grande relevancia para estabelecer agoes de prevencao e
mitigacao de acidentes na Margem Equatorial Brasileira,
ampliando o impacto positivo do investimento realizado.

y
Unidades operacionais

e areas protegidas

Area do Bloco
(hectares)

Esse modelo de atuagao conjunta se torna
ainda mais relevante considerando-se a posicao
geografica dos Blocos PAMA-M-265 e PAMA-M-337
(Bacia Para-Maranhao) e FZA-M-90 (Bacia

da Foz do Amazonas) e a proximidade com
diversas unidades de conservagao existentes no
litoral desses estados. Os estudos ambientais
apresentados ao IBAMA para a exploracao
desses ativos reconhecem a alta relevancia
dessas areas para a biodiversidade.

Unidade de
conservagao proxima
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R$ 14 milhodes

€ 0 investimento
destinado ao Projeto
Costa Norte

Relevancia social e para
a biodiversidade

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 304-1

unidades de conservacao, sendo a mais proxima
(PARNA do Cabo Orange) a cerca de 150 km do
ponto mais raso do bloco

Blocos PAMA-M-265 769,3 Litoral dos estados do Para e do Maranhao Alta relevancia, considerando a
(localizado a mais de 200 km do ponto mais sensibilidade elevada - estudo ambiental
PAMA-M-337 769,3 proximo dos blocos) possui diversas unidades classificado pelo IBAMA como Classe 2
de conservacao, com ecossistemas sensiveis conforme Portaria 422/11
Bloco FZA-M-90 766,3 Litoral do estado do Amapa possui diversas Alta relevancia, considerando a

sensibilidade elevada — estudo ambiental
classificado pelo IBAMA como Classe 1
conforme Portaria 422/11
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Mar Brasil

Em 2019, a série “Mar Brasil - o Desafio da Sustentabilidade no Mar
Brasileiro” estreou na televisao brasileira com o propdsito de divulgar
iniciativas de valor que buscam conter a destruicao dos oceanos do pais e
preservar a biodiversidade. Produzido com apoio financeiro da Enauta, por
meio da Lei de Incentivo ao Audiovisual, o documentario dividido em cinco
episodios foi produzido pela Ocean Filmes com apoio da Marinha do Brasil
e do Instituto Oceanografico da Universidade de Sao Paulo (USP).

A apresentacao das historias e 0s depoimentos mostram como
pesquisadores, cientistas, ONGs e comunidades caigaras trabalham para
preservar o mar na costa brasileira, tratando-o como a origem da vida.
Exibida no canal Bandeirantes, a série "Mar Brasil" tem a narracao de
Tamara Klink, filha do navegador brasileiro Amyr Klink.

Parceria com comunidades da Bahia

Ao longo de nossa historia, durante a fase de exploragao do Bloco
BM-J-2 (devolvido a Unido em 2015), estabelecemos uma solida
parceria com as comunidades da Reserva Extrativista (RESEX) de
Canavieiras, no litoral sul da Bahia. Por meio dos programas de
P&D e planos compensatorios previstos no licenciamento obtido na
época, os pescadores e moradores da area foram capacitados para
atuar no caso de acidentes e vazamentos.

Em 2019, a RESEX foi uma das areas impactadas pelo derramamento
de oleo de origem desconhecida que atingiu as praias do Nordeste.
Nossa maneira de conduzir os negocios, com ética e transparéncia,
permitiu que colaborassemos com essas populagoes na tentativa
de impedir a contaminagao das areas sensiveis.

Realizamos a doagao de equipamentos de seguranca e outros
materiais solicitados para a contengao do 6leo que se aproximava
do litoral. Com esse apoio, algumas das acoes de protecao que
foram treinadas puderam ser aplicadas de forma a minimizar os
danos ambientais na regiao.

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3

MAR-BRASIL
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Clique aqui

para assistir aos episodios da

série "Mar Brasil — o Desafio da
Sustentabilidade no Mar Brasileiro".
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https://www.enauta.com.br/como-fazemos/sociedade/projeto-mar-a-vista/
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Investimento social

Nosso modelo de negbcio permite 0 apoio a iniciativas nas areas da
salide e do esporte. Em 2019, o volume total de investimentos em
projetos sociais realizado pela nossa companhia foi de RS 2,35 milhoes.

Parte desses recursos foi destinada, voluntariamente, para apoiar o
desenvolvimento de duas comunidades estabelecidas em municipios

da area de influéncia do Bloco BS-4. Com o inicio da producao

no Campo de Atlanta, mapeamos organizagdes comunitarias com
atividades ligadas a pesca artesanal e a projetos de educacao ambiental
com as quais poderiamos trabalhar em conjunto e incentivar o
desenvolvimento de grupos sub-representados da sociedade.

Uma das selecionadas foi a Cooperativa Arte Peixe, com sua lideranca
feminina e sede no distrito de Atafona — municipio de Sao Joao da Barra
(Rio de Janeiro). A comunidade sera beneficiada com apoio financeiro e
acompanhamento técnico para a requalificagao do sistema de producao
de alimentos, visando a obtencao do Selo de Inspec¢ao Estadual para a
comercializagao dos produtos pesqueiros.

Outra parceria foi firmada com a Associacao Rural das Mulheres Artesas
e Agricultores Quilombolas de Barrinha (ARMAAQBAR), localizada
no municipio de S&o Francisco de Itabapoana (Rio de Janeiro). A
comunidade recebera apoio para a construcao da sede da associagao, o
que tende a ampliar a capacidade de organizagao e protagonismo local.

A estratégia de execucao do investimento social privado segue as
orientacoes da nossa Politica de Responsabilidade Social. Conforme
essas diretrizes, realizamos avaliagdes de impacto socioambiental em
100% dos ativos nos quais somos operadores e desenvolvemos planos
de agao para o desenvolvimento local - voluntarios ou em atendimento
a condicionantes de licenciamento.

GRI 103-1 | 103-2 | 103-3 | 413-1
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Outros investimentos

/(

Hospital do Amor (Barretos - Sao Paulo)
e Hospital Pequeno Principe (Curitiba - Parana)

Lei de Apoio ao Idoso e Lei Federal de Apoio
a Crianga e ao Adolescente (FIA)

O Hospital do Amor atende pacientes com cancer de todo o
Brasil e 0s aportes apoiam o Programa de Amparo ao Idoso. O
Hospital Pequeno Principe é referéncia nacional em pediatria e
atende criangas e adolescentes em mais de 30 especialidades
médicas. Os investimentos fortalecem o projeto Saude Integral,
que promove a humanizagao do tratamento de pacientes do
Sistema Unico de Satde (SUS).

Volei em Rede (Instituto Compartilhar)
Lei de Incentivo ao Esporte

Por meio da Lei de Incentivo ao Esporte, apoiamos também o
projeto Volei em Rede, realizado pelo Instituto Compartilhar. A
entidade, idealizada pelo ex-técnico da selecao brasileira de volei
Bernardinho, beneficia mais de mil criancas e adolescentes de
escolas municipais do Rio de Janeiro com a pratica de atividades
fisicas no contraturno escolar.



A producao e o consumo de petroleo em todo o mundo
continuam em ritmo crescente. Segundo dados do Statistical
Review of World Energy, a demanda global em 2018 atingiu o
recorde de 99,8 milhdes de barris por dia naquele ano, um
crescimento de 1,5% e 0 nono ano consecutivo de aumento.
Os Estados Unidos e a China sao os maiores consumidores, e
0 Brasil ocupa a sétima posicao nesse ranking.

O crescimento da produgao em novas regides do globo, a
partir de novas descobertas, tem permitido o atendimento
da demanda e reduzido gradativamente a influéncia dos
paises arabes na oferta de petroleo. As reservas do pré-sal
brasileiro, por exemplo, podem conter mais de 100 bilhoes
de barris (0 equivalente a todas as reservas do Kuwait) e
colocar o pais na rota dos maiores produtores mundiais. A
extracao também tem aumentado nos Estados Unidos, que
exploram as formagoes de xisto, e no Canada, onde existem
as chamadas areias betuminosas.
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Por tras desse continuo investimento em novas formas de extragao e busca pela reducao
dos custos esta a necessidade premente de toda a sociedade por energia. O 6leo e o gas
natural sdo essenciais para a movimentagao de cargas e a producao agricola e industrial,
por sua seguranca na oferta, eficiéncia produtiva e custos competitivos. Segundo
estimativas, o pico da demanda devera ocorrer entre os anos de 2030 e 2035, mas até 2050
o petroleo ainda tera papel relevante na matriz energética do mundo.

J'._

Junto com esse crescimento na produgao e no consumo dos hidrocarbonetos, a sociedade
se movimenta na busca por fontes renovaveis de energia. A ciéncia constatou o aumento
da concentracao de gases causadores de efeito estufa na atmosfera e as organizagoes
multilaterais engajaram os paises na promocao de um novo modelo de produgao menos
dependente dos combustiveis fosseis.

A transicdo energética € irreversivel e necessaria para que possamos garantir o equilibrio -
natural do planeta para as proximas geragoes. Essa mudanga, ainda que gradual e de /’i
longo prazo, tera grande impacto sobre o modelo de negbcio atual da indstria, mas nao ¢
sobre a forma como materializamos nosso proposito de desbravar o universo da energia e
entregar a sociedade 0s recursos para o desenvolvimento sustentavel.
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Mudancas climaticas e e 2

A participagao em foruns de discussao multilaterais, como a Rede
Brasil do Pacto Global e outras iniciativas do setor de 6leo e gas,
impulsiona em nossa companhia a formacao de uma visao de
sustentabilidade que integra os objetivos estratégicos a busca por
solucdes de mitigagao e adaptagao as mudancas climaticas. Cada
vez mais, nossa ambicao & sermos protagonistas e influenciar
nossos pares a fim de que a transicao energética seja positiva tanto
para a indUstria quanto para a sociedade.

Uma das iniciativas nesse sentido é 0 apoio a pesquisas que
avaliam possibilidades de valoracao do potencial de sequestro
de carbono que ocorre nas florestas de mangue. Com parte do
investimento em P&D que realizamos, financiamos um estudo
com essa linha de abordagem que estd em conducao pelo Nicleo
de Estudos em Geoquimica e Ecologia Marinha e Costeira, da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (NEGEMC-UER)).

O objetivo da pesquisa & dimensionar a importancia dos manguezais
no estado do Rio de Janeiro para o armazenamento de carbono e a
contribuicao desses ecossistemas para a mitigacao das mudancas
climaticas, buscando estimar um valor monetéario para esse impacto
positivo. A expectativa é que, a partir dessas pesquisas, a relevancia
da protecao das florestas de mangue se torne mais clara para a
definicao de politicas pUblicas, influenciando nossos pares na
inddstria, os governos do Brasil e convencoes internacionais que
abordam a questao do aquecimento global.

GRI 102-15 | 103-1 | 103-2 | 103-3 | 201-2 5_1
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Novas regras

0 governo brasileiro tem avancado, nos Gltimos anos, na modernizaﬁ'
das regras para a exploracao das reservas de petroleo existentes no
pais, em especial em areas do pré-sal. As recentes mudangas nas regras
para utilizacao de conteldo local nas atividades exploratorias, a maior
previsibilidade dos leildes para concessao dos blocos e a criagao da
oferta permanente para areas nao arrematadas ajudaram a dinamizar o
setor em 2019 e a abrir perspectivas positivas para 0s proximos anos.

Ha&, ainda, muitos desafios para ampliar a concorréncia na disputa : @

pelas areas do pré-sal. O fim da obrigatoriedade de manter a Petrobras

como operadora desses blocos foi um primeiro passo para viabilizar

a participagao e o interesse das grandes companhias internacionais. =
Nosso interesse nessas areas exploratorias se mantém, assim como a
busca por parceiros estratégicos para esse crescimento.
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O gas natural é estratégico para a transicao energética, pois sua
contribuicao para o efeito estufa € menor do que a do 6leo, embora com
excelentes qualidades fisicas para oferecer energia. Obtido de forma
associada (em conjunto com o 6leo) ou nao associada, como ocorre no
Campo de Manati, esse combustivel ainda é relativamente pouco utilizado
no pais devido aos elevados investimentos necessarios para conectar os
campos produtores aos mercados consumidores, entre outros motivos.

Em 2019, o governo nacional deu inicio a uma série de discussoes que
objetivam a abertura do mercado do gas, a fim de permitir a participagao
de outros investidores que possam aportar tecnologia e recursos nessa

m

=&l {

transformacao. No médio prazo, a expectativa é que essa liberalizagao
torne os pregos do gas mais competitivos e atraentes para 0s
consumidores finais.

Nas bacias em que estao nossos ativos, a maior probabilidade é a
da presenca de gas associado ao 6leo. Assim, a abertura do mercado
de gas e a maior oferta desse energético a sociedade brasileira
amplia nossa capacidade de gerar valor por meio do conhecimento
e dos ativos que ja possuimos. Uma das possibilidades para nossa
companhia, no médio prazo, € utilizar o Campo de Manati para
estocagem subterranea de gas natural.

Desbravar
Descobrir
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A histéria de nossa companhia comecgou com a producao de gas natural
no Campo de Manati, uma reserva que se tornou de grande relevancia
para suprir a demanda energética da regiao Nordeste do Brasil. Ha

dois anos, quando comegamos a operar o Campo de Atlanta, passamos
a produzir um 6leo com baixo teor de enxofre, atualmente bastante
atrativo para atender a nova regulacao internacional que exige o uso de
combustiveis menos poluentes em navios.

As mudancas climaticas tém levado a sociedade a, cada vez mais,
buscar alternativas de fontes energéticas com menor presenca

de carbono. Ainda que o petroleo permaneca sendo o pilar do
sistema produtivo por mais algumas décadas, essa é uma tendéncia
que transformara a indUstria de 6leo e gas no longo prazo. Nossa
companhia deve estar preparada para acompanhar essa mudanca,
mantendo o seu proposito de desbravar o universo da energia em
todas as suas possibilidades.

No contexto atual, dada a importancia do petroleo para o mundo

e as oportunidades existentes na costa brasileira, nossa estratégia

de investir em areas de grande potencial - como a Bacia de
Sergipe-Alagoas - € acertada. Podemos descobrir reservas significativas
de Oleo e gas associado e sermos um player ainda mais relevante

no nosso setor. Com uma possivel abertura do mercado de gas e

novos investimentos para a ampliagao dos sistemas de distribuicao,
estudamos até a possibilidade de utilizar o Campo de Manati como um
reservatorio para o gas que sera produzido naquela regiao.

0 modelo de governanca corporativa que construimos nos

altimos anos e a evolucao continua de nossas praticas de gestao
asseguram que nossa companhia estara pronta para fazer frente

a esse desafio. Nossos executivos e o Conselho de Administragao
trabalham em sintonia para avaliar os diferentes cenarios e construir
uma estratégia que equilibra, com grande sucesso, o alcance de
resultados positivos com a manutencao da capacidade de gerar valor
no longo prazo.

Para que essa condicao se mantenha, temos de seguir investindo
em nossas pessoas. A preparacao dos colaboradores para que
sejam nossos lideres no futuro, com entendimento do proposito
corporativo e crenga em um modelo de negocio sustentavel, &
essencial para a inovagao e o crescimento continuo da companhia.

O éxito na operagao do Campo de Atlanta, superando desafios
singulares com um projeto de engenharia Unico no mundo, € a maior
evidéncia de que podemos descobrir e produzir as fontes de energia
de que a sociedade precisa. A nossa capacidade de realizacao é o
que vai continuar a nos impulsionar na trilha do crescimento e do
desenvolvimento sustentavel.

Obrigado a todos,
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Esta edigao abrange o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2019, e os dados foram fornecidos pelas
diversas areas da companhia e validados com a Diretoria
(somente os dados econémico-financeiros foram submetidos
a verificacao externa). O documento abrange o mesmo
escopo das Demonstragoes Financeiras e segue o modelo
proposto pelo GRI Standards. Os indicadores de desempenho
socioambiental, no entanto, sao referentes apenas ao ativo no
qual atuamos como operador (Campo de Atlanta).

A matriz de materialidade, elaborada em 2018, norteia

o conteldo apresentado nesta publicagao e os itens de
divulgacao GRI priorizados para relato. Esse processo de
definicao dos temas materiais foi conduzido em quatro
etapas e resultou na identificagao de oito temas materiais.

Clique aqui para saber
mais sobre 0 processo
de materialidade no
Relatorio 2018 da Enauta

GRI 102-40 | 102-42 | 102-43 | 102-45 | 102-46 | 102-50 | 102-52 | 102-56

Etapas de elaboracao da matriz de materialidade

Avaliacao das principais diretrizes internacionais em
sustentabilidade e de benchmarkings setoriais

« Pacto Global

+ Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

« Sustainability Accounting Standards Board (SASB)

» Global Reporting Initiative (GRI)

« Conselho Internacional para o Relato Integrado (IIRC)

Analise de estudos nacionais e internacionais produzidos por

instituicoes focadas na promog¢ao do desenvolvimento sustentavel

- Mapping the Oil and Gas Industry to the Sustainable Development Goals:
an Atlas (IPIECA-PNUD)

+ Oil & Gas - Exploration & Production (SASB)

« Sustainability Reporting Guidelines & Oil and Gas Sector Supplement (GRI)

Entrevistas individuais com entidades reguladoras e setoriais,
empresas do mercado financeiro e de capitais, fornecedores,
parceiros estratégicos e a academia e com as liderancas da Enauta

» 22 entrevistas realizadas

Priorizacao dos topicos levantados nas etapas anteriores,

conforme metodologias propostas pela GRI e pelo IIRC

+ 8 temas materiais identificados
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https://s3.amazonaws.com/mz-filemanager/58581687-ef6b-4185-99f8-7189e4d08a71/6b22b018-dee7-4c41-9a94-9ff8828fbbb3_ras18.pdf
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Matriz de materialidade

Seguranca
operacional
e das pessoas

®

Gestao de
impactos
ambientais da

producio @

Gestao
de riscos

®

Governanca e
conformidade

@

Modelo de
parcerias

®

Mudanca
climatica e
transicao

energeética (@'\‘

Relacionamento
e impactos nas
comunidades

®

Solidez
financeira

e geracao de
riquezas

®

Clique e conheca os temas materiais
identificados no processo de atualizagao que
conduzimos em 2019 e sua correlagao com os

ODS e os principios do Pacto Global.

GRI 102-44 | 102-47 | 103-1
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Complemento aos itens de divulgacao GRI

102-3 | Localizagao da sede
Nossa sede esta localizada no municipio do Rio de Janeiro.

102-8 e 102-41 | Informagoes sobre empregados e outros
trabalhadores e Acordos de negociagao coletiva

Trabalhadores por tipo de emprego*

2019 2018 2017

Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total

CLT 69 51 120 68 51 19 68 53 121
Estatutario V 2 0 2 2 0 2 2 0 2
Estagio ' 2 4 6 4 0 4 4 0 4
Terceirizados ' 48 10 58 30 12 42 22 10 32

*Dados controlados em planilhas Excel.

Colaboradores por tipo de contrato*

2019 2018 2017

Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total

Prazo indeterminado 70 50 120 69 51 120 69 53 122
Prazo determinado ' 1 1 2 1 0 1 1 0 1

* Total n 51 122 70 51 121 70 53 123

*Considera apenas os colaboradores CLT e estatutarios, todos cobertos por acordos ou convencées coletivas de trabalho. Os profissionais com contrato de prazo indeterminado atuam em periodo integral. Ja aqueles com prazo
determinado (jovens aprendizes) tém jornada didria de seis horas.

102-13 | Participagao em associagoes

Nossa companhia participa das iniciativas setoriais promovidas pelo
Instituto Brasileiro de Petrdleo, Gas e Biocombustiveis (IBP), pela
Associacao Brasileira de Geblogos do Petroleo (ABGP) e pela Sociedade
Brasileira de Geofisicos (SBGF).
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102-22 e 102-23 | Composicao do mais alto 6rgao de governanca e de seus comités e Presidente do mais alto orgao de governanca

Composicao do Conselho de Administragao

Composicao do Comité de Etica

Antdnio Augusto de Queiroz Galvao Presidente

José Augusto Fernandes Filho
José Luiz Alquéres

Leduvy de Pina Gouvéa Filho

Luiz Carlos de Lemos Costamilan

Ricardo de Queiroz Galvao

Membro
Membro independente
Membro
Membro independente
Membro

Composicao do Conselho Fiscal

Sérgio Tuffy Sayeg

José Ribamar Lemos de Souza
Allan Morgado Guerra

Nelson Mitimasa Jinzenji

Gil Marques Mendes

Gustavo Cortes Riedel

Membro ativo
Membro ativo
Membro ativo
Membro suplente
Membro suplente

Membro suplente

Composicao do Comité de Governanga Corporativa,

Estratégia e Sustentabilidade

José Luiz Alquéres Presidente
José Augusto Fernandes Filho Membro
Luiz Carlos de Lemos Costamilan Membro

Composicao do Comité de Remuneragao e Pessoas

Antonio Augusto de Queiroz Galvao Presidente
Luiz Carlos de Lemos Costamilan Membro
Ricardo de Queiroz Galvao Membro

José Luiz Alquéres

José Augusto Fernandes Filho

Luiz Carlos de Lemos Costamilan

Presidente
Membro

Membro

102-48 e 102-49 | Reformulacao de informagoes
e Alteracoes no relato

Nao houve reapresentagao de dados nem alteracao no
€scopo ou nos limites dos temas materiais.

102-51 | Data do altimo relatorio
O dltimo relatorio foi publicado em 2019, referente ao desempenho de 2018.

102-53 | Ponto de contato para perguntas sobre o relatorio
Dlvidas e comentarios sobre 0 nosso Relatério Anual de Sustentabilidade
podem ser enviados para enauta@enauta.com.br.
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102-54 | Declaracao de relato em conformidade 307-1 e 419-1 | Nao conformidade com leis e regulamentos
com Standards GRI ambientais e Nao conformidade com leis e regulamentos
Este relatorio foi elaborado de acordo com o GRI Standards: op¢ao Essencial. nas areas social e economica
Nossa companhia nao recebeu, em 2019, multas ou sang¢oes nao
205-3 | Casos confirmados de corrupgao e agoes tomadas monetarias significativas relacionadas a aspectos ambientais ou
Nao registramos caso de corrupgao em 2018 nem processos judiciais socioecondmicos.

em que a Enauta ou seus colaboradores sao réus.
403-3 | Trabalhadores com alta incidéncia ou alto risco

305-1, 305-2 e 305-3 | Emissoes diretas (escopo 1) de doencas relacionadas a sua ocupagao

de gases de efeito estufa (GEE), Emissoes indiretas (escopo 2) Nossos colaboradores ndo estdo sujeitos a um alto risco ou incidéncia
de gases de efeito estufa (GEE) e Outras emissoes indiretas de doencas ocupacionais.

(escopo 3) de gases de efeito estufa (GEE)

Nosso inventario de gases de efeito estufa é elaborado de acordo 404-1 | Média anual de horas de treinamento por empregado

com as especificacoes do Programa Brasileiro GHG Protocol e auditado

por terceira parte. O monitoramento das emissoes é realizado mensalmente, Média de horas de treinamento por colaborador

por meio de um software especifico (eClimas), e abrange os gases 2019 2018 2017
CO,, CH,, N,O, HFC, PFC e SF,.

* Por género

Inventario de emissoes de GEE (mil tCO,e) Homens 7472 94,02 41,65

2019 2018 2017 Mulheres 5212 64,42 78,50
 Escopo 1 * Por categoria funcional
Emissoes 117,57 58,63 10,22 Diretoria 15,10 3,33 6,00
Emissoes hiogénicas 0,00' 0,00 0,03 Geréncia/coordenacao/supervisao 62,26 49,42 54,59
e Escopo 2 Técnicos (engenheiros e gedlogos) 56,93 89,93 150,94
Emissoes indiretas (consumo de energia elétrica) 0,02 0,02 0,03 Analistas (outros) 76,31 101,68 184,03
¢ Escopo 3 » Geral 64,93 81,54 120,15
Emissoes indiretas (outras) 40,09 23,72 1,55
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, Materiality
. Disclosures

Sumario de conteudo da GRI

Standard GRI Item de divulgagao Pagina Omissoes  Pacto Global
GRI 101 | Fundamentos 2016

Conteldo geral

Perfil organizacional

102-1 | Nome da organizacao 8 - -
102-2 | Atividades, marcas, produtos e servicos 8 - -
102-3 | Localizacao da sede 58 - -
102-4 | Localizacao das operagoes 10 - -
102-5 | Propriedade e forma juridica 18 - -
102-6 | Mercados atendidos 8 - -
102-7 | Porte da organizacdo 9e16 - -
102-8 | Informagoes sobre empregados e outros trabalhadores 16 e 58 - 6
« GRI102 | Conteiido 102-9 | Cadeia de fornecedores 23 - -
geral 2016 102-10 | Mudancas significativas na organizagao e em sua cadeia de fornecedores 11 - -
102-11 | Principio ou abordagem da precaucao 32 - -
102-12 | Iniciativas externas 38 - -
102-13 | Participacao em associagoes 58 - -
Estratégia

102-14 | Declaracao do decisor mais graduado da organizacao 3es4 - -
102-15 | Principais impactos, riscos e oportunidades 14,15, 20, 21, 49, 50, 51, 52 e 53 - -

Etica e integridade
102-16 | Valores, principios, padroes e normas de comportamento 22 - 10
102-17 | Mecanismos de aconselhamento e preocupacoes éticas 22 - 10

Para o Materiality Disclosures Service, a GRI Services revisou que o sumario de contelido da GRI é apresentado de forma clara e que as
referéncias aos itens de divulgacao 102-40 a 102-49 estao alinhadas com as respectivas se¢oes ao longo do relatério. O servigo foi realizado na
versao em portugués do relatorio.
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Standard GRI Item de divulgagao

Pagina

Omissoes

Pacto Global

Conteiido geral

» GRI 102 | Contetdo Praticas de relato

geral 2016

Governanca
102-18 | Estrutura de governanca 18e19 - -
102-22 | Composicao do mais alto 6rgao de governanca e de seus comités 59 - -
102-23 | Presidente do mais alto 6rgao de governanca 59 - -
102-25 | Conflitos de interesse 19 - -
102-30 | Eficacia dos processos de gestdo de riscos 20 e 21 - -
Engajamento de stakeholders
102-40 | Lista dos grupos de stakeholders 56 - -
102-41 | Acordos de negociacao coletiva 58 - 3
102-42 | Identificacao e selecdo de stakeholders 56 - -
102-43 | Abordagem para o engajamento dos stakeholders 56 - -
102-44 | Principais topicos e preocupacoes levantados 57 - -
102-45 | Entidades incluidas nas demonstracoes financeiras consolidadas 56 - -
102-46 | Definicdo do conteldo do relatorio e limite dos topicos 56 - -
102-47 | Lista de topicos materiais 57 - -
102-48 | Reformulagao de informacoes 59 - -
102-49 | Alteragdes no relato 59 - -
102-50 | Periodo coberto pelo relatorio 56 - -
102-51 | Data do dltimo relatorio 59 - -
102-52 | Ciclo de emissao de relatorios 56 - -
102-53 | Ponto de contato para perguntas sobre o relatorio 59 - -
102-54 | Declaragao de relato em conformidade com Standards GRI 60 - -

GRI 102-55

102-55 | Sumario do contetdo da GRI
102-56 | Verificacao externa

61, 62, 63, 64 € 65
56
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Standard GRI Item de divulgacao Pagina Omissoes  Pacto Global
Tema material | Gestao de impactos ambientais da producao
* GRI1103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite 34, 36, 45, 46 e 57 - -
de gestao 2016 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes 34, 36, 45 e 46 - -
103-3 | Avaliacdo da forma de gestao 34,36, 45 e 46 - -
* GRI 304 | 304-1 | Unidades operacionais proprias, arrendadas ou gerenciadas dentro ou nas 46 - 8
Biodiversidade 2016 adjacéncias de areas protegidas e areas de alto valor de biodiversidade situadas

fora de areas protegidas

* GRI1 306 | Efluentes e 306-1 | Descarte de agua por qualidade e destinacao 36 - 8
residuos 2016 306-2 | Residuos por tipo e método de disposicao 36 - 8
306-3 | Vazamentos significativos 31 - 8

* GRI 307 | Conformidade 307-1 | Nao conformidade com leis e regulamentos ambientais 60 - 8

ambiental 2016

Tema material | Gestao de riscos

* GRI 103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite 20,21e57 - -
de gestao 2016 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes 20 e 21 - -
103-3 | Avaliacdo da forma de gestao 20 e 21 - -

* GRI 103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite 18,19, 22 e 57 - -
de gestao 20162 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes 18,19 e 22 - -
103-3 | Avaliacdo da forma de gestao 18,19 e 22 - -

* GRI 205 | Combate 205-1 | Operagoes avaliadas quanto a riscos relacionados a corrupcao 22 - 10
a corrupgao 2016 205-2 | Comunicacao e treinamento em politicas e procedimentos anticorrupgao 22 - 10
205-3 | Casos confirmados de corrupcao e acoes tomadas 60 - 10

* GRI 419 | Conformidade  419-1 | Nao conformidade com leis e regulamentos nas areas social e econémica 60 - -

socioecondmica 2016

1. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI no tema material “Gestdo de impactos ambientais da produ¢do”.
2. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI no tema material “Governanga e conformidade”.
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Standard GRI Item de divulgagao

Pagina Omissdes

Pacto Global

Tema material | Modelo de parcerias

* GRI1103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite
de gestao 2016 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes

103-3 | Avaliacdo da forma de gestao

13, 14 e 57
13e14
13els

Tema material | Mudanca climatica e transicao energética

* GRI 103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite
de gestao 2016° 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes
103-3 | Avaliacdo da forma de gestao
* GRI1 201 | Desempenho 201-2 | Implicagoes financeiras e outros riscos e oportunidades relacionados as
econdmico 2016 mudancas climaticas
* GRI 302 | Energia 2016 302-1 | Consumo de energia dentro da organizacao
* GRI 305 | Emissdes 2016  305-1 | Emissoes diretas (escopo 1) de gases de efeito estufa (GEE)
305-2 | Emissoes indiretas (escopo 2) de gases de efeito estufa (GEE)

305-3 | Outras emissoes indiretas (escopo 3) de gases de efeito estufa (GEE)

35, 49, 50, 51, 52, 53 e 57
35, 49, 50, 51, 52 e 53
35, 49, 50, 51, 52 e 53
49, 50, 51, 52 e 53

35

35e60
35e60
35e60

7e8
7e8
7e8
7e8

Tema material | Relacionamento e impacto nas comunidades

* GRI 103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite
de gestao 2016* 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes

103-3 | Avaliacdo da forma de gestao

38, 39, 41, 43, 44, 47, 48 e 57
38, 39, 41, 43, 44, 47 e 48
38, 39, 41, 43, 44, 47 e 48

* GRI 413 | Comunidades  413-1 | Operagoes com engajamento da comunidade local, avaliagdes de impacto e 48

locais 2016 programas de desenvolvimento
* Diretrizes setoriais GRI  OG11 | Nimero de unidades operacionais descomissionadas ou que estdo em
para 6leo e gas 2013 processo de descomissionamento

3. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI no tema material “Mudanca climatica e transi¢do energética”.
4. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI e indicadores setoriais no tema material “Relacionamento e impacto nas comunidades”.

GRI 102-55

M
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Standard GRI Item de divulgagao Pagina Omissoes  Pacto Global
Tema material | Seguranca operacional e das pessoas
* GRI1103 | Abordagem 103-1 | Explicacao do topico material e seu limite 16,17, 23, 24, 30, 31, 32,33 e 57 - -
de gestao 2016° 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes 16, 17, 23, 24, 30, 31, 32 e 33 - -
103-3 | Avaliacdo da forma de gestao 16, 17, 23, 24, 30, 31, 32 e 33 - -
* GRI 403 | Satde e 403-2 | Tipos de lesoes, taxas de lesoes, doencas ocupacionais, 30 - -

seguranga no trabalho  dias perdidos e absenteismo e nimero de obitos relacionados ao trabalho

2016
403-3 | Trabalhadores com alta incidéncia ou alto risco de doencas 60 - 6
relacionadas a sua ocupagao
* GRI 404 | Treinamento 404-1 | Média anual de horas de treinamento por empregado 17 e 60 -

e educagao 2016 -

Tema material | Solidez financeira e geragao de riquezas

* GRI 103 | Abordagem 103-1 | Explicagdo do topico material e seu limite 40, 41, 42 e 57 - -
de gestao 2016° 103-2 | Abordagem de gestao e seus componentes 40, 41 e 42 - -
103-3 | Avaliacao da forma de gestao 40, 41 e 42 - -

* GRI 201 | Desempenho  201-1 | Valor econémico direto gerado e distribuido 42 - -

econdémico 2016
* Diretrizes setoriais GRI  OG1 | Volume e tipo de producao e reservas estimadas e provadas 1 - -

para oleo e gas 2013

5. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI no tema material “Seguranca operacional e das pessoas.
6. A abordagem de gestdo refere-se a todos os topicos GRI e indicadores setoriais no tema material “Solidez financeira e geragdo de riquezas”.

65



Créditos

Coordenacao geral
Enauta

Consultoria,
coordenacao
editorial e design
TSERY)

Fotos
Acervo Enauta e Shutterstock

Informagoes corporativas

Rio de Janeiro
Avenida Almirante Barroso, 52 - sala 1.301 -
Centro - Rio de Janeiro (R)), tel.: +55 21 3509-5800

Bahia

Avenida Antonio Carlos Magalhaes, 1.034 —
sala 353 - Pituba - Parque Center

ltaigara — Salvador (BA), tel.: +55 71 3351-6210

www.enauta.com.br



	HOME
	DESBRAVAR
	DESCOBRIR
	REALIZAR

	DESBRAVAR: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	DESCOBRIR: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	REALIZAR: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	Button 2028: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	Button 234: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	home 35: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	print 35: 
	Page 3: 
	Page 4: 
	Page 6: 
	Page 9: 
	Page 11: 
	Page 56: 
	Page 57: 
	Page 58: 
	Page 59: 
	Page 60: 
	Page 61: 
	Page 62: 
	Page 63: 
	Page 64: 
	Page 65: 

	Button 2030: 
	Page 5: 

	Button 293: 
	Page 5: 

	home 37: 
	Page 5: 

	print 37: 
	Page 5: 

	DESBRAVAR 4: 
	Page 5: 

	DESCOBRIR 4: 
	Page 5: 

	REALIZAR 4: 
	Page 5: 

	Button 2031: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	Button 294: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	home 38: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	print 38: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	DESBRAVAR 5: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	DESCOBRIR 5: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	REALIZAR 5: 
	Page 7: 
	Page 10: 
	Page 55: 

	DESBRAVAR 7: 
	DESCOBRIR 7: 
	REALIZAR 7: 
	Button 2036: 
	Button 399: 
	home 43: 
	print 43: 
	botao voltar mapa: 
	ES 2: 
	amazonas: 
	ES 1: 
	Bahia 1: 
	Bahia 2: 
	sergipe-alagoas: 
	Ceara: 
	Para 1: 
	Para 2: 
	RJ: 
	txt Amazonas 1: 
	txt Amazonas 2: 
	txt Para 1 -2: 
	txt Para 1 -1: 
	txt Para 2- 2: 
	txt Para 2 -1: 
	txt Ceara 2: 
	txt Ceara 1: 
	txt sergipe-alagoas: 
	txt Sergipe: 
	txt Bahia 1-1: 
	txt Bahia 1-2: 
	txt Bahia 2-1: 
	txt Bahia 2-2: 
	txt ES 1-1: 
	txt ES 1-2: 
	txt ES 2-2: 
	txt es 2: 
	tt RJ 1-2: 
	txt RJ 1-1: 
	Button 2048: 
	Button 416: 
	home 55: 
	print 55: 
	DESBRAVAR 20: 
	DESCOBRIR 20: 
	REALIZAR 20: 
	DESBRAVAR 12: 
	DESCOBRIR 12: 
	REALIZAR 12: 
	Button 2040: 
	Button 408: 
	home 47: 
	print 47: 
	DESBRAVAR 9: 
	DESCOBRIR 9: 
	REALIZAR 9: 
	Button 2037: 
	Button 405: 
	home 44: 
	print 44: 
	FOGO: 
	AGUA: 
	TERRA: 
	AR: 
	VOLTAR: 
	TXT FOGO: 
	TXT TERRA: 
	TXT AGUA: 
	TXT AR: 
	DESBRAVAR 1: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	DESCOBRIR 1: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	REALIZAR 1: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	Button 2033: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	Button 395: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	home 40: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	print 40: 
	Page 15: 
	Page 17: 
	Page 18: 
	Page 19: 
	Page 21: 
	Page 23: 

	Button 2049: 
	Button 417: 
	home 56: 
	print 56: 
	DESBRAVAR 21: 
	DESCOBRIR 21: 
	REALIZAR 21: 
	Button 2050: 
	Button 418: 
	home 57: 
	print 57: 
	DESBRAVAR 22: 
	DESCOBRIR 22: 
	REALIZAR 22: 
	Button 2051: 
	Button 419: 
	home 58: 
	print 58: 
	DESBRAVAR 23: 
	DESCOBRIR 23: 
	REALIZAR 23: 
	Button 2052: 
	Button 420: 
	home 59: 
	print 59: 
	DESBRAVAR 24: 
	DESCOBRIR 24: 
	REALIZAR 24: 
	Button 2053: 
	Button 421: 
	home 60: 
	print 60: 
	DESBRAVAR 25: 
	DESCOBRIR 25: 
	REALIZAR 25: 
	DESBRAVAR 2: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	DESCOBRIR 2: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	REALIZAR 2: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	Button 2034: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	Button 396: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	home 41: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	print 41: 
	Page 26: 
	Page 28: 
	Page 32: 
	Page 35: 
	Page 36: 

	Button 2054: 
	Button 422: 
	home 61: 
	print 61: 
	DESBRAVAR 26: 
	DESCOBRIR 26: 
	REALIZAR 26: 
	Button 2055: 
	Button 423: 
	home 62: 
	print 62: 
	DESBRAVAR 27: 
	DESCOBRIR 27: 
	REALIZAR 27: 
	DESBRAVAR 10: 
	DESCOBRIR 10: 
	REALIZAR 10: 
	Button 2038: 
	Button 406: 
	home 45: 
	print 45: 
	Button 2056: 
	Button 424: 
	home 63: 
	print 63: 
	DESBRAVAR 28: 
	DESCOBRIR 28: 
	REALIZAR 28: 
	Button 2057: 
	Button 425: 
	home 64: 
	print 64: 
	DESBRAVAR 29: 
	DESCOBRIR 29: 
	REALIZAR 29: 
	Button 2058: 
	Button 426: 
	home 65: 
	print 65: 
	DESBRAVAR 30: 
	DESCOBRIR 30: 
	REALIZAR 30: 
	Button 2059: 
	Button 427: 
	home 66: 
	print 66: 
	DESBRAVAR 31: 
	DESCOBRIR 31: 
	REALIZAR 31: 
	DESBRAVAR 3: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	DESCOBRIR 3: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	REALIZAR 3: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	Button 2035: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	Button 397: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	home 42: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	print 42: 
	Page 38: 
	Page 39: 
	Page 40: 
	Page 41: 
	Page 46: 
	Page 47: 
	Page 54: 

	DESBRAVAR 11: 
	DESCOBRIR 11: 
	REALIZAR 11: 
	Button 2039: 
	Button 407: 
	home 46: 
	print 46: 
	Button 2032: 
	Button 401: 
	home 39: 
	print 39: 
	DESBRAVAR 8: 
	DESCOBRIR 8: 
	REALIZAR 8: 
	Button 2060: 
	Button 428: 
	home 67: 
	print 67: 
	DESBRAVAR 32: 
	DESCOBRIR 32: 
	REALIZAR 32: 
	DESBRAVAR 13: 
	DESCOBRIR 13: 
	REALIZAR 13: 
	Button 2041: 
	Button 409: 
	home 48: 
	print 48: 
	DESBRAVAR 14: 
	DESCOBRIR 14: 
	REALIZAR 14: 
	Button 2042: 
	Button 410: 
	home 49: 
	print 49: 
	DESBRAVAR 15: 
	DESCOBRIR 15: 
	REALIZAR 15: 
	Button 2043: 
	Button 411: 
	home 50: 
	print 50: 
	DESBRAVAR 17: 
	DESCOBRIR 17: 
	REALIZAR 17: 
	Button 2045: 
	Button 413: 
	home 52: 
	print 52: 
	Button 2046: 
	Button 414: 
	home 53: 
	print 53: 
	DESBRAVAR 18: 
	DESCOBRIR 18: 
	REALIZAR 18: 
	DESBRAVAR 16: 
	DESCOBRIR 16: 
	REALIZAR 16: 
	Button 2044: 
	Button 412: 
	home 51: 
	print 51: 
	Button 2047: 
	Button 415: 
	home 54: 
	print 54: 
	DESBRAVAR 19: 
	DESCOBRIR 19: 
	REALIZAR 19: 
	Button seguranca: 
	Button governanca: 
	Button gestao riscos: 
	Button modelo: 
	Button solidez: 
	Button relacionamento: 
	Button mudanca: 
	Button gestao impactos: 
	botao voltar: 
	txt seguranca 2: 
	txt seguranca1: 
	txt botao seguranca: 
	txt gestao 2: 
	txt gestao 1: 
	txt botao gestao: 
	txt gestao riscos 2: 
	txt gestao riscos 1: 
	txt botao gestao riscos: 
	txt governanca 2: 
	txt governanca 1: 
	txt botao governanca: 
	txt modelo 2: 
	txt modelo 1: 
	txt botao modelo: 
	txt mudanca 2: 
	txt mudanca 1: 
	txt botao mudanca: 
	txt relacionamento 2: 
	txt relacionamento 1: 
	txt botao relacionamento: 
	txt solidez 2: 
	txt solidez 1: 
	txt botao solidez: 


